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Oz

Kiiresel ve ulusal diizeyde niifusun demografik yapisindaki degisimin demografik ekonomik,
sosyal, vb. bir¢cok alanda yansimalarinin hissedilmesi, niifus yapisindaki degisime olan dikkatleri
artirmustir. Siirekli ve hizla degisen giiniimiiz diinyasinda yagsam tarzlari, {iretim yontemleri,
ekonomik diizen, yasamsal gereklilikler vb. de bu stirekli ve hizli degisimden nasibini
almaktadir. Ozellikle ortalama yagam siiresinin uzamastyla birlikte niifus igerisindeki paylari her
gecen giin artan ve artacak olan yagh niifusun degisime uyumunu zorunlu kilmaktadir. Bu uyum
da ancak egitim ile miimkiindiir. Bu baglamda yetigkinlerin degisen diinyaya uyumlu ve verimli
bir sekilde yasamalarini saglayacak yollarin 6gretilmesi ve ileri yas egitimine gereken 6nemin
verilmesi gerekmektedir. Bu ¢alismanin amaci; toplam niifus igerisinde paylar: her gecen giin
artan yash niifusun yasamsal ihtiyaclarmin gesitli sosyal politika uygulamalar: ile
karsilanmasinin yani sira onlarm degisen ekonomik ve sosyal yasama uyumlarin artirarak kendi
ihtiyaglarmi kendilerinin kargilamalarinda 6nemli oldugu diigiiniilen “ileri yas egitiminin”
etkisini incelemektir. Bu amagla, oncelikle yaslanma ve yaslilik kavramlari {izerinde durularak;
niifusa dair demografik veriler ve projeksiyonlar kapsaminda Diinya’da ve Tiirkiye’deki
yaglanma siireci agiklanmaya calisilacaktir. Sonrasinda ise sosyo-ekonomik yasama uyumda
“ileri yas egitimi” nin yeri ve onemi tartisilmaya calisilacaktir.
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Abstract

The demographic economic, social, etc. changes in the demographic structure of the population
at the global and national level. Feeling their reflections in many areas increased the attention to
the change in the population structure. In today's constantly changing world, life styles,
production methods, economic order, vital requirements, etc. also gets its share from this constant
and rapid change. Especially with the increase in the average life expectancy, the share of the
elderly population, whose share in the population increases and will increase day by day, makes
it obligatory to adapt to change. This harmony is only possible with education. In this context, it
is necessary to teach the ways that adults can live in harmony and efficiently to the changing
world, and to give importance to advanced education. The purpose of this study; In addition to
meeting the vital needs of the elderly population, whose share in the total population increases
day by day, with various social policy practices, it is to examine the effect of "advanced age
education" which is thought to be important in meeting their own needs by increasing their
adaptation to changing economic and social life. For this purpose, firstly, by emphasizing the
concepts of aging and old age; the scope of demographic data and projections on population
aging process will be explained in the world and Turkey. Afterwards, the place and importance
of “advanced age education” in adaptation to socio-economic life will be discussed.
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GIRIS

Diinya genelinde niifusun yaslanmasi ile ilgili olarak benzeri olmayan bir siire¢ yasanmaktadir.
Gegmise ait dogum ve oliim oranlarindaki degisime bakildiginda, gliniimiizde dogurganlhk
oranlar1 diismekte, yasam beklentisi artmakta ve tiim bunlar kiiresel yas yapisinin degisimine ve
demografik doniisiimiin gerceklesmesine neden olmaktadir. 21. yy.’da biitiin diinyada insanlar
daha uzun bir yasam siirmektedir. Bu baglamda kiiresel yaglanma siireci ya da diger bir ifadeyle
demografik doniisiimiin gerceklestigi goriilmektedir. Niifus projeksiyonlarina gore, 2020 yilinda
60 yag ve listii insan sayisinin bir milyar, 2050 y1linda ise iki milyar olacagi tahmin edilmektedir.
Kiiresel ve ulusal diizeyde niifusun demografik yapisindaki degisimin demografik ekonomik,
sosyal, vb. bir¢cok alanda yansimalarinin hissedilmesi, niifus yapisindaki degisime olan dikkatleri
artirmistir (Giinsoy ve Tekeli, 2015: 36).

Glintimiizde, 6zellikle niifusun yaslanmasinin daha fazla hissedildigi gelismis {ilkelerde, yash
niifusun sosyal ve ekonomik yasamdan uzaklastirlmadan yasamlarini devam ettirmelerine
yonelik calismalar artis gostermistir (Uyaruk, 2017: 68). Siirekli ve hizla degisen giintimiiz
diinyasinda yasam tarzlari, tiretim yontemleri, ekonomik diizen, yagsamsal gereklilikler vb. de bu
siirekli ve hizli degisimden payini almaktadir. Ozellikle ortalama yasam siiresinin uzamasiyla
birlikte niifus igerisindeki paylar1 her gecen giin artan ve artacak olan yagh niifusun degisime
uyumunu zorunlu kilmaktadir. Bu uyum da ancak egitim ile miimkiindiir. Bu baglamda
yetiskinlerin degisen diinyaya uyumlu ve verimli bir sekilde yasamalarini saglayacak yollarin
ogretilmesi gerekmektedir (Kilavuz, 2002: 60).

YASLILIK: Kavram ve Teoriler

1nsanoglunun yasam donemlerini bebeklik, ¢ocukluk, ergenlik, genglik, olgunluk ve yashhk
olarak siralamak miimkiindiir. Toplumlarin tarihsel gelisim siireci icerisinde, yaslilar toplum
icerisindeki ~ diger  bireylerle sahip olunan haklar bakimindan esit olarak
degerlendirilmemislerdir. 16. ve 17. ylizyillarda yaghhk, sakatlik ile esdeger bir siire¢ olarak
nitelendirilirken; 20. ytlizyilda ise sosyal anlamda toplumun disinda birakilmislardir (Tufan, 2002:
20). Son yillarda Diinya niifusunun giderek yaslanmasi ve yashlik déoneminin ortalama yasam
sliresi igerisinde uzun bir dénemi kapsamas1 hem Diinya’da hem de Tiirkiye’de yaslilik kavrami
ve olgusunun daha fazla ele alinmasimi da beraberinde getirmistir.

Toplumsal yasam igerisinde, canli dogan her birey biyolojik gelisimin belirli basamaklarinda
ilerlemektedir. Yashlik bu basamaklardan biridir, ancak tiim bireylerin bu basamaga ulasmasi
kimi zaman miimkiin olmayabilir. Bu nedenledir ki, yashilik muhtemel niteliktedir. Bireylerin
kalhitimla getirdigi 6zellikleri, beslenme aliskanliklari, yasamlarini siirdiirdiikleri ¢evre kosullar
ve kisisel cabalar1 daha erken ya da daha ge¢ bir donemde yashlik ile karsilasmalarim
etkileyebilmektedir (DPT, 2007: 10).

Yaghlik kavramiin, literatiirde ve giinliik konusmada kimi zaman yaglanma kavrami yerine
kullarildig1 da gozlenmektedir. Her iki kavram, kimi zaman, birbirine benzer olarak
degerlendiriliyor olsa da anlam olarak farklidir. Yashlik bir durum ya da bir olguyu ifade
ederken; yaslanma ise bir siireci ifade etmektedir. Soyle ki, yashlik kavrami daha ¢ok bir olgu
olarak, toplumda belirli bir yasin tizerindeki bireyleri tarif edebilmek i¢in kullanilirken; yaslanma
kavrami ise biyolojik boyutun o&tesinde toplumsal boyutu olan bir durumu ve siireci
kapsamaktadir (Korkmaz ve Korkut, 2018: 259). Ayrica yaghlik, bireylerin dogduklar: giinden
baslayarak her yil yas almanin biitiinsel bir hali olarak da ifade edilebilmektedir (Ceylan, 2015:4).
Bu nedenledir ki, yaslanma bir hastalik degildir sadece biiyiime ve olgunluga erisme anlamina
gelmektedir (Arpaci, 2005: 16). Diger bir ifadeyle yashlik, bireyin bedensel performans ve
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canliligmmin azaldig1 bir donemi isaret ederken; yaslanma ise bireyin diinyaya geldigi andan
baglayarak 6liimiine gelinceye kadar ki donemi kapsamaktadir (Uyanik, 2017: 70). Peki yashlik
nedir? Giinliik yasamimiz icerisinde biz kimlere yasl deriz? Bireyler ne zaman yaslanr ve yash
olur? Tiim bu sorulara giliniimiiz diinyasinda ortalama yasam siiresinin uzamasiyla birlikte
cevap bulunmaya calisilmaktadir.

Yaghhik kavraminin tek ve genel bir tanimmi yapabilmek gilictiir. Toplumlarin yapilarina,
kisilerin 6zelliklerine ve hatta i¢inde bulunulan zaman dilimine gore farkl yashlik tanimlamalar:
yapmak miimkiindiir. Iklim, beslenme aliskanliklarindaki farkliliklar, calisilan isin nitelikleri ve
demografik ozellikler evrensel ve degismez bir yaghhk tanimi yapilmasmi giiclestirmektedir
(Altan ve Sisman, 2003: 5). Tiirk Dil Kurumu'na gore sozlitk anlamiyla yashlik, yasl olma hali;
ilerlemis yasin etkilerini gosterme durumu olarak tanimlanmaktadir
(https://sozluk.gov.tr/?kelime=). Bir diger tanimlamaya gore ise yashlik, bireyin dogdugu giinden
itibaren olgunlagmasini tamamlayarak yasamsal fonksiyonlarmin yavaslamasi, aksamasi ya da
bozulmasi ve bireyin beklenen yasam stiresinin sonuna yaklasmasidir (Karan, 2007: 19).

Bir diger tanimlamada ise yaslilik, zayiflik ve muhtaglik durumuyla iliskilendirilmekte ve
bireylerin icinde bulunmak istemedikleri ya da yaklagmak istemedikleri bir dénem olarak
nitelendirilmektedir (Harwood, 2007:6; Colak ve Ozer, 2015: 116). Yashhigin, biyolojik, kronolojik
ve sosyal yonlerinin varhgi, yasliligi cok yonlii ve karmagik hale getirmektedir (Ozer ve
Karabulut, 2003: 73; Colak ve Ozer, 2015: 116).

“Uctincii yas donemi”; “altin ¢ag”; ve “yesil yillar” olarak da adlandirilan yashhk, farkl
disiplinler tarafindan farkli yonleriyle ele alinmakta ve tanimlanmaktadir (Arpaci, 2005: 16;
Ceylan, 2015: 29). Yaghlik kavrami bazi1 tanimlamalarda kronolojik yas ya da takvim yasi
tizerinden agiklanmaya ¢alisilmaktadir. Genellikle iilkelerin kabul ettikleri yasal emeklilik yas1
ile iliskilendirilerek yasliligin baslangi¢c donemi belirlenmeye calisiimaktadir. Diinya Saglik
Orgiitii'ne gore yaslilik ilerleyen yagla birlikte bireyin icinde yasadig1 gevreyle olan uyum
saglama yeteneginin azalmasidir. Yapilan bu tamimlama gergevesinde, Diinya Saglik Orgiitii'niin
yaptig1 yas siniflandirmasina gore, 0-17 yas arasi ergen; 18-65 yas arasi geng; 66-79 yas arasi orta
yas; 80-99 yas aras1 yasli ve 100 yas ve sonrasi ise ihtiyarlik olarak kabul edilmektedir (WHO,
2017).

Yaslilik kavraminu farkli boyutlartyla da ele almak miimkiindiir. Arastirmalar yashhgm dort
temel boyutu oldugunu gostermektedir; biyolojik, psikolojik, sosyolojik ve fonksiyonel. Yaghligin
biyolojik boyutu, psikolojik ve sosyal boyutundan 6nce baslamaktadir. Biyolojik yashlik, en genel
yaklasimla “bireyin saghk durumuna, cevre sartlarina, yasamlan yer ve zamana gore degisiklikler
gostermesi” olarak tanumlanirken; bireyin Ogrenme, ezberleme ve duygusal alanlarda
hassaslasmas:1 ya da zayiflamasi psikolojik yashlik; bireylerin sahip olduklar1 beceri ve
yeteneklerini ic¢inde yasadiklar1 toplumda yeterli diizeyde kullanamamasi fonksiyonel ve
toplumla uyum sorunu yasamasi ise sosyal yashlik olarak ifade edilmektedir. Yashligin tiim
boyutlar1 ayn1 zamanda yaghligin neden sorun olarak algilandiginin da temel gostergeleridir.
Yaglhlikla birlikte bireylerin biyolojik yapilarinin (kas ve iskelet sistemi, organlarin iglevselligi,
bagisiklik sistemi vb.) bozulmaya baglamasi; toplumda giinliik yasamda uyum zorlugunun
yasanmaya baglanmasi, ihmal, yabancilasma, dislanma ya da ayrimei davraniglar yashlhigin temel
sosyal sorunlar1 olarak tanimlanmaktadir. Ancak yasliligin bu belirtenleri ve sonuglar tilkelerin
gelismiglik diizeylerine ve toplumlarin yapismna gore degiskenlik gosterebilmektedir. Bu
nedenledir ki toplumlarmn bazilarinda yaghlik olagan bir siire¢ olarak degerlendirilmekte; bazi
toplumlarda ise politikalar yaratilmast gereken bir sorun olarak degerlendirilebilmektedir (gli,
2004: 5).

402



Seda TEKELI

Yaghhgin bir diger boyutunu olusturan psikolojik yashlik ise, biyolojik degisimlerin Gtesinde
bireyin yasa bagh olarak davramissal uyum yetenegindeki degisme olarak tanimlanmaktadir
(Arpaci, 2005: 18). Buna ilave olarak, “hissedilen yas” olarak da nitelendirilen yas, psikolojik
anlamda bireylerin biligsel becerileri ve ruhsal davraniglarinda meydana gelen degisimlerdir
(Asi-Karakas ve Durmaz, 2017: 33). Bu baglamda yaslilik, biyolojik ve psikolojik anlamda bir
gerileme donemi olarak degerlendirilmektedir (Arpaci, 2005: 22). Yashhgin daha iyi
anlasilabilmesi i¢in, kavramm sosyolojik agidan da ele alinmas1 onemlidir. Yaghlik {izerine
yapilan tanimlamalardan belki de en ilging olan1 sosyolojik yashiliktir. Sosyolojik yaghlik, icinde
yasanilan toplumun norm, deger ve tutumlarindan etkilenmektedir (Macrucol, 2005: 5; Komsu,
2014: 372; Arpaci, 2005: 20). Sosyolojik yashlik iizerine aragtirmalar gerceklestiren sosyal
gerentolog Bernice Neugarten’e gore, tiim toplumlarda yas, statii ve toplumsal etkilesim
bakimimndan énemlidir ve evlenmeden ¢ocuk sahibi olunmasina, ¢alismaya baslamadan emekli
olunmasina kadar her alan1 etkilemektedir. Bu baglamda Neugarten yas1 “toplumsal (sosyal)
saatler —social clocks” olarak betimlemektedir (Macrucol, 2005: 6). Sosyolojik yaslilik genel olarak
“bireyin ve toplumun yaglanma siirecinde birbirini etkilemesi” olarak tanimlanmakta (Canatan, 2008:
16; Ceylan, 2015: 31) ve yaslanmayla beraber toplumsal roliin, statiiniin ve beklentilerin
degismesi olarak degerlendirilmektedir (Er, 2009: 135; Ceylan, 2015: 31). Bir diger ifadeyle
sosyolojik yashlik, toplumun yashlara verdigi deger ile toplumun yashlardan bekledigi
davraruslar 6zelinde ele alinmaktadir (Arpaci, 2005: 21).

Yapilan calismalar gostermektedir ki, yaslilig: i¢ ana donem igerisinde ele almak miimkiindiir.
Bunlar, diiskiin yashlik; pasif yashilik ve aktif (ding) yashliktir. Diiskiin yashhk doénemi,
ekonomik, kiiltiirel ve toplumsal nedenlerle yasanilan diiskiinliikler olarak nitelendirilirken;
pasif yaghlik donemi ise bireylerin iiretime ya da herhangi bir etkinlige katilmaksizin pasif bir
yagam siirdiikleri donem olarak adlandirilmaktadir. Aktif yaslilik donemi ise, her ikisinden farkl
olarak ekonomik, toplumsal, siyasal ve kiiltiirel anlamda etkin olarak yasanilan bir dénemi ifade
etmektedir (Diilger, 2012: 37).

Yaslilik, yakin zamana kadar yalmizca gelismis {ilkelerin demografik bir sorunu iken;
glintimiizde gelismekte olan tiilkelerin ve hatta tiim Diinyanin temel bir niifus sorunu halini
almistir. Yaghhigin ne oldugu ve insanlarmm hangi durumlarda ve neden yash olarak
smiflandirildiklarina dair literatiirde pek cok teori yer almaktadir. Teorilerin sayisal olarak ¢ok
olmasimin nedeni, her bir teorinin yashlik kavramma farkli bir pencereden bakmasidir. Yaslilig:
biyolojik bir olgu olarak ele alan teoriler; asinma ve yipranma teorisi, otoimmiin teori, cross-
linkage teorisi, serbest radikal teori ve hiicresel yaslanma teorisidir. Asinma ve yipranma
teorisine gore, organizmalar makinelere benzemektedir. Makineler gibi organizmalar da zamanla
asinmakta ve yipranmaktadir. Otoimmiin teori ise, yashlikla birlikte insanlarin bagisiklik
sistemlerinin kendi viicutlaria karsi ¢alistigini ve bu nedenle kanser, romatizmal hastaliklar ve
diyabet gibi hastaliklarin yaghlikta daha sik gozlendigini belirtmektedir. Cross-linkage teorisi ise,
ilerleyen yasla birlikte kollajen adli proteinin gecirdigi degisimin yaslanma bulgularma yol
actifini vurgulamaktadir. Biyolojik temelli bir diger teori olan serbest radikal teori, zamanla
biriken serbest radikallerin hiicresel molekiillere hasar verdigini ve bunun da insan DNA’sinda
mutasyona neden oldugunu ileri siirerken; hiicresel yaslanma teorisine gore ise, hiicreler zaman
icerisinde sinirli sayida ¢ogalabilmektedir ve bu da yaslanmanin temel gostergelerindendir (Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanligi, 2012: 24).

Yaghhg sosyal yasamda yasanilan eksiklik ve yoksunluklarin bir sonucu olarak degerlendiren
sosyal alan teorileri ise; ilgisizlik teorisi, aktivite teorisi, siireklilik teorisi, alt kiiltiir teorisi,
aligveris teorisi ve modernizasyon teorisidir. Tlgisizlik teorisine gore, normal yaglanma siireci
bireylerin i¢inde bulundugu sosyal sistemden kopmasi ve gorev ile sorumluluklarini ilerleyen
yas ile birlikte birakmasiyla devam etmektedir. Aktivite teorisi ise, yaghlarmn psikolojik ve sosyal

403



Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Dergisi, 3(6): 399-422.

gereksinimlerinin diger yas gruplarindan farkli olmadigim vurgulamaktadir. Yashlarin
toplumdan kopmalarmin ve uzaklagsmalarinin sebebini ise yasin ilerlemesiyle birlikte artan saglik
sorunlar1 olarak gérmektedir. Bir diger sosyal alan teorisi olan siireklilik teorisi ise, bireylerin
kisilik 6zelliklerinin yaglanmaya uyum saglamada etkili oldugunu ve kisiligin, aktivitelerin ve
iligkilerin bireyleri yaglanmanin olumsuz etkilerinden koruyacagma inanmaktadir. Alt kiiltiir
teorisi ise, yaslilarin gengler tarafindan dislanmalarmin sebebinin, yashlarin kendi ortak
sorunlar1 ve ilgi alanlarindan dolay1 kendi iclerinde bir alt kiiltiir olusturmalar1 oldugunu
savunmaktadir. Alisveris teorisi, yashlar ile gengler arasindaki iliskinin zaman igerisinde
azalmasm kusaklar arasindaki maddi ve fiziksel paylagimin azalmasi ile iligkilendirirken;
modernizasyon teorisi ise, modernlesme sonrasinda gerek giinlitk yasamda gerekse c¢alisma
yasaminda gerceklesen degisime yaghlarin uyum zorluklarinmn, yashlarin toplumdaki
sayginbiklariin azalmasma neden oldugunu vurgulamaktadir (Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi, 2012: 25).

Gilinliik yasam icerisinde yasliligin 6liime en yakin donem olarak degerlendirilmesi; {ilkelerin
geng bir niifusa sahip olmalarinin 6nemli bir deger olarak vurgulanmasi; yaghlarin ekonomik
sisteme tiretim faktorii olarak katkilarimin sinirli ya da hi¢ olamamasi ve yaslilara ve yaslhihga
yonelik toplumsal oOnyargr ve degismez tabular yashligin bir sosyal sorun olarak
degerlendirilmesine neden olmaktadir.

NUFUSUN YASLANMASI
Diinya’da Niifus Hareketleri

Insanlik tarihinin baglangicindan giiniimiize kadar gelen dénem igerisinde diinya niifusu daima
artis egilimi icerisinde olmustur. Bir niifusun yas yapisinin degismesi, niifus igerisinde ¢ocuklar
ve genglerin payinin azalmasiyla ve yash (65 yas ve tizeri) niifusun artmasryla miimkiindiir. Kaba
dogum ve oliim oranlarindaki azalmayla birlikte niifus yapisinda meydana gelen bu degisim
“demografik doniisiim” olarak ifade edilmektedir (Mandiracioglu, 2010: 39). 1800°1i1 yillarda 1
milyar olan diinya niifusu, 2000 yillarda 6 milyara (Uyarnik, 2017: 72); 2019 yilinda ise 7,7 milyara
ulasmigtir. 20. yy.dan Onceki donemde diinyada niifus artis hizi sonraki yillar ile
karsilastirildiginda daha diisiik, niifus duragan ve toplam niifus icerisinde 65 yas iistii bireylerin
orani daha az iken; 20. yy.’dan sonraki donemde ise ortalama yasam siiresinin uzamasi, kaba
dogum ve 0liim oranlarinin azalmasi ile diinya niifusu artis egilimi igerisine girmistir (Yiicesahin,
2011: 11). Diinya niifusunda artisla birlikte niifusun yasa gore dagilimini gosteren niifus
piramidinde de degisimler meydana gelmistir. Oyle ki, diinyada yasli niifusun artis hizinin, tiim
diinya niifusunun artig hizindan daha hizli oldugunu séylemek miimkiindiir (Uyanik, 2017: 73).
Son 50 yillik zaman dilimi igerisinde, diinyada toplam niifus 2,4 oraninda artarken; yash niifus
ise 3,2 kat artis gostermistir (Deivitt-Thomas, 1996: 2). 1950 yilindan baslayarak takip eden 100
yillik bir dénem igin yapilan niifus projeksiyonlar: gostermektedir ki, 2050 yilina ulagildiginda
diinya niifusu 4 kat artarken; yash niifusun ise 10 kat artmis olacag1 beklenmektedir (Kinsella ve
Wan, 2009).
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Sekil 1. Diinya Niifus Piramidi, 2020

Kaynak: https://www.worldlifeexpectancy.com/tr/world-population-pyramid

Diinya Saghk Orgiitii 2017 yihi “Diinya Saghk ve Yaghlik Raporu”na gdre, niifusun
yaglanmasimin iki temel nedeni vardir. Bunlardan biri tiim diinyada ortalama yasam siiresinin
uzamasy; bir diger ise dogum oranlarimin diismesidir (WHO; 2017).

Diinya genelinde ve bolgeler 6zelinde niifus yogunluklarini gosteren asagidaki Tablo 1'de
gecmisten giliniimiize ve hatta niifus projeksiyonlarma gore gelecekte niifusun artis hizi net
olarak gostermektedir. Buna gore, 2019 yilinda 7,6 milyara yakin olan Diinya niifusunun; 2030
yilinda 8,5 milyara, 2050 yilinda 9,7 milyara ve 2100 yilinda ise 10,8 milyara yiikselecegi
ongoriilmektedir. 2019 yili itibariyle diinya niifusunun yaklasik olarak 1,1 milyar1 Afrika
iilkelerinde; 4,8 milyar1 Asya tilkelerinde; 1,1 milyar1 Avrupa ve Kuzey Amerika iilkelerinde; 648
milyonu Latin Amerika ve Karayiplerde ve 42 milyonu ise Okyanusya’da yasamaktadir (UN,
2019: 23).

Tablo 1. Bolgelere Gore Diinyada Niifus Degisimi, 2019

Bolgeler Niifus (Milyon)

1950 2017 2019 2030 2050 2100
DUNYA 2.536 7.550 7.713 8.548 9.735 10.875
Afrika 229 1.256 1.066 1.400 2.118 3.775
Asya 1.404 4504 4843 5.263 5.661 5.225
Aviupa ve Kuzey| ), 1.103 1.114 1.132 1.136 1.120
Amerika
Latin Amerika ve| 646 648 706 762 680
Karayipler
Okyanusya 13* 41 42 48 57 75

* Hesaplamalarda Avusturya ve Yeni Zelanda {ilkeleri hari¢ tutulmustur.
Kaynak: United Nations, (2019). World Population Prospects, The 2019 Revision, s.23.

Diinya niifusunun yas gruplarma gore dagilimimi ise Tablo 2’'de gormek miimkiindiir. Buna gore,
2020 yilindan 2100 yilma kadar sirasiyla 0-14 yas arahigindaki niifusun %25,4'den %24,5'e
diisecegi; 15-59 yas araligindaki niifusun %61,0'dan %41,4’e diisecegi; 60 yas ve tlizeri yas
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grubundaki niifusun %13,5'den %9,9’a diisecegi ve 80 yas ve iizeri yas grubundaki niifusun ise
%1,9’dan %7,2’ye yiikselecegi beklenmektedir.

Tablo 2. Diinya Niifusunun Yas Gruplaria Gore Dagilimi (%)

.. Yillar
DUNYA
2020 2050 2100
0-14 25,4 18,6 24,5
15-59 61,0 41,4 41,4
60+ 13,5 13,6 9,9
80+ 1,9 2,4 7,2

Kaynak: United Nations, World Population Prospects, 2019.

Tablo 1 ve Tablo 2 gostermektedir ki, diinya genelinde niifus, artig egiliminde olmakla birlikte,
bu artisin 6nemli bir boliimiinii ise yash niifusta yasanan artis olusturmaktadir. Elbette, ilkelerin
gelismiglik diizeylerine gore {iilke niifuslarmin yas gruplarma gore dagihmu farklihk
gosterebilmektedir. 2019 yili igin gelismis {ilkelerde toplam niifusun %16,4’iinti 0-14 yas
araligindaki bireyler; %11,1'ini 15-24 yas aralifindaki bireyler; %53,5’ini 25-64 yas araligindaki
bireyler ve %18,9'unu ise 65 yas ve iizeri yas grubundaki bireyler olusturmaktadir. Az gelismis
olan iilkelerde ise bu oranlar sirasiyla, %27,4; %16,5; %48,9 ve %7,2’dir (UN, 2019: 6-10).

Diinya’da niifusun yaglanmasmin diger temel gostergeleri ise, dogurganlik oraninin azalmast ile
ortalama yasam siiresinin artmasidir. Bir onceki boliimde de ifade edildigi {izere, dogum
oranlarindaki azalma ve yasanan ortalama yasam siiresindeki artis beraberinde pek ¢ok sorunu
da getirmistir. Bunlari, yash bagimhilik oraninin artmasi, aktif niifusun azalmasi, sosyal
givenligin finansman giicliikleri, sosyal yardim ve hizmet alaninda yatirim harcamalarinin
artmasi vb. siralamak miimkiindiir (Korkmaz ve Korkut, 2018: 262).

Tablo 3. Diinyada Bolgelere Gore Toplam Dogurganlik Sayilari, 1985-2050

. Yillar

Bolgeler 1985-90 (1990-95 {1995-00 |2000-05 (2005-10 [2010-15 |2015-20 (2020-25 |2025-30 |2030-35 [2035-40 [2040-45 |2045-50
DUNYA 3,44 3,01 2,78 2,65 2,58 2,52 2,47 2,54 2,62 2,70 2,77 2,85 2,95
Afrika 6,19 5,72 5,35 5,08 4,90 4,73 4,44 4,48 4,53 4,57 4,61 4,65 4,69
Asya 3,50 2,90 2,61 2,45 2,33 2,21 2,15 2,18 2,22 2,24 2,25 2,27 2,30
Avrupa 1,81 1,57 1,43 1,43 1,56 1,60 1,61 1,61 1,62 1,63 1,64 1,64 1,64
Latin mrﬂ(a v 3,45 3,08 2,77 2,49 2,26 2,14 2,04 2,06 2,07 2,08 2,09 2,09 2,10
Karayipler
Kuzey Amerika 1,88 2,00 1,95 1,99 2,01 1,85 1,75 1,75 1,75 1,75 1,75 1,75 1,75
Okyanusya 2,53 2,52 2,48 2,46 2,54 2,44 2,36 2,40 2,42 2,43 2,45 2,47 2,50

Kaynak: United Nations, World Population Prospects, 2019.

Tablo 3’de goriildiigii lizere, diinya genelinde dogurganlik sayis: gittikce azalmaktadir. 1985-
1990 yillar1 aras1 donemde kadin basina diisen dogurganlik 3,44 iken; 2015-2020 déneminde ise
bu say1 2,47 ‘e diismiistiir. Bolgeler 6zelinde inceledigimizde ise, ele alinan tarihler itibariyle
Afrika’da dogurganlik 6,19'dan 4,44’e; Asya’da 3,50’den 2,15’e; Avrupa’da 1,81'den 1,61’e; Latin
Amerika ve Karayipler'de 3,45 den 2,04’e; Kuzey Amerika’da 1,88’den 1,75’e ve Okyanusya’da
ise 2,53’den 2,36’ya diistiigii goriilmektedir (UN, 2019). S6z konusu sayilarin 2095-2100 yillarina
gelindiginde ise Diinya genelinde 1,97'ye diisecegi tahmin edilmektedir. Ayni dénem igin
bolgelere gore tahmin edilen dogurganlik sayilar1 dagilimi ise soyledir; Asya 1,81; Avrupa 1,84;
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Katin Amerika ve Karayipler 1,78; Kuzey Amerika 1,91 ve Okyanusya 1,86’d1r. Bir diger ifadeyle
bolgeler 6zelinde tiim diinyada dogurganlik oranmnin incelenen doénemler itibariyle yaklasik
olarak yaris1 oraninda azalacaktir (Korkmaz ve Korkut, 2018: 262-263).

Birlesmis Milletlerin niifusa ait istatistiki veri tabanundan yararlanilarak olusturulan Tablo 3’e
gore gelecek yillar itibariyle kadin basina diisen dogurganlik sayisindaki azalma diinya
niifusunun yaglanma egilimi igerisinde oldugunun bir diger gostergesidir. Ulkelerin sosyo-
ekonomik gelismislik diizeyine gore farklilasmakla birlikte kadin basina dogum oranlar1 6nemli
Ol¢lide azalma gostermistir. Afrika ve Ortadogu {ilkelerinde farklilik gosterse de yapilan
aragtirmalar gostermektedir ki, toplam dogurganlik kizi 1950’lerden giiniimiize yar1 yariya
azalmusgtir. 2017 yili itibariyle tiim diinya ortalamasi 2-3 ¢cocuk araligindayken; kadinlarin en ¢ok
cocuk sahibi oldugu tilkeler (5-7 ¢ocuk araliginda) Nijer, Cad, Somali, Mali, Afganistan, Giiney
Sudan, Burkina Faso, Burundi, Uganda ve Angola olarak siralamak miimkiindiir. Kadinlarin en
az cocuk (1-2 ¢ocuk araliginda) sahibi oldugu tilkeler Kibris, Tayvan, Giiney Kore, Andora,
Puerto  Rico, Tayland, Bosna Hersek, Polonya, Moldova ve Japonya’dir
(bbc.com/turkce/haberler).

Niifusun yaslanmasinda etkili olan bir diger faktor ise, ortalama yasam siiresindeki artistir. Tip
alaninda teknolojik ve bilimsel anlamda teghis ve tedavi konusunda yagsanan gelismeler, 6liim
oranlarinin azalmasinda ve ortalama yasam siiresinin uzamasinda belirleyici olmustur. Elbette
ki, tilkelerin gelismiglik diizeylerindeki farkliliklara gore beklenen ortalama yasam siiresi de
degisiklik gostermektedir. Ancak, diinya genelinde degerlendirildiginde Birlesmis Milletler
niifus projeksiyonlaria gore oniimiizdeki 50 yillik zaman dilimi igerisinde ortalama beklenen
yagam siiresinin 30 y1l artacag1 tahmin edilmektedir.

Tablo 4. Bolgelere Gore Diinyada Ortalama Yasam Beklentisi (Y1l)

. Yillar

Bolgeler 1985-90 (1990-95 {1995-00 |2000-05 (2005-10 [2010-15 |2015-20 (2020-25 |2025-30 |2030-35 (2035-40 |2040-45 |2045-50
DUNYA 63,71 64,56 | 65,63 | 67,07 | 6892 | 70,88 | 72,28 | 73,16 | 73,99 | 74,79 | 75,49 | 76,15 | 76,77
Afrika 52,09 | 51,93 | 52,33 | 53,53 | 56,78 | 60,25 | 62,66 | 64,11 65,44 | 66,65 | 67,74 | 68,73 | 69,64
Asya 63,46 | 6498 | 66,55 | 6833 | 70,03 | 71,83 | 73,28 | 74,20 | 75,05 | 75,83 | 76,55 | 77,23 | 77,89
Avrupa 72,84 | 72,67 | 73,11 73,80 | 75,30 [ 77,18 | 78,33 | 79,09 | 79,86 | 80,61 81,32 | 82,01 82,67
Latin /‘\menka ve 67,15 | 6896 | 70,67 | 72,25 | 73,45 | 74,44 | 7524 | 76,07 | 77,00 [ 77,97 | 78,83 | 79,67 | 80,48
Karayipler
Kuzey Amerika 75,07 | 75,85 | 76,68 | 77,42 | 78,44 | 79,23 | 79,15 | 79,50 | 80,23 81,32 | 82,04 | 82,75 | 83,44
Okyanusya 71,06 | 72,58 | 73,62 | 74,91 76,25 | 77,35 | 78,44 | 79,25 | 79,90 | 80,50 [ 81,03 | 81,53 82,00

Kaynak: United Nations, World Population Prospects, 2019.

Tablo 4'de goriildiigii tizere, tiim diinyada yasam beklentisinin artacagi tahmin edilmektedir.
1985-1990 yillar1 arasindaki donemde diinyada ortalama yagam beklentisi 63,7 y1l iken; 2015-2020
yillarda 72,2"ye yiikseldigi goriilmektedir. Projeksiyonlara gore 2050 yilina gelindiginde yasam
beklentisinin 76,7’ye yiikselecegi tahmin edilmektedir. 1985-1990 yilindan 2015-2020 yilina
gelindiginde yasam beklentisi bolgelere gore sirasiyla, Afrika’da 52,0'den 69,6'ya; Asya’da
63,5’ten 77,9’a; Avrupa’da 72,8’den 82,7'ye; Latin Amerika ve Karayipler'de 67,1’den 80,5'e;
Kuzey Amerika’da 75,0'den 83,4'e ve Okyanusya’da ise 71,0'/dan 82,0'ye artacag:
ongoriilmektedir.

Diinyada yash niifus i¢in niifus artis hizi, genel niifus artis hizinin neredeyse iki katina yakindir.
Diinyada yash niifusun niifus artis hizi %2,1 iken; genel niifus artis hizi ise %1,2 olarak
belirlenmistir.

407




Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Dergisi, 3(6): 399-422.

Niifus istatistikleri ve projeksiyonlar1 gostermektedir ki, niifusun yaglanmasi, gelismekte olan
iilkelerde gelismis tilkelerden daha fazladir. Bunun nedeni ise, gelismekte olan {ilkelerde
dogurganlik oranindaki azalma ile ileri teknoloji ve saghk alanindaki gelismeler sonrasinda
ortalama yasam siiresinin daha hizli yiikselmis olmasidir (WHO, 1998). Bilim ve teknolojinin
gelismesi ile saglik sektoriinde devrim niteligindeki ilerlemeler (teshis ve tedavi alaninda), anne,
cocuk ve bebek oliimlerinin azalmasi ve genel olarak saglikli yasam aligkanliklarinin toplum
icerisinde yayginlasmaya baslamasi, bireylerin yasam kalitelerini ve ortalama yasam siirelerini
artirmistir (Arpaci, 2005: 26). Gelismis ve gelismekte olan iilkeler bakimindan niifusun yaslanma
hizindaki farkliliklar niifus icindeki bagimlhilik oranlar1 bakimindan da farklilik gostermektedir.
Kaba dogum oranlarmin 6nemli olgiide geriledigi {ilkelerde, gen¢ bagimhilik oranmin® da
diistiigii ve yash bagimlilikt oraninin ise yiikseldigi gozlenmektedir. Yagh bagimlilik oraninin
diinya genelinde 2025 yilinda 53; 2050 y1ilinda ise 58 olacag1 tahmin edilmektedir. Gelismekte olan
iilkelerdeki bu artisin gelismis iilkeler de gozlenecegi ve 2050 yilinda yagh bagimlilik oraninin 73
olacag1 ongoriilmektedir (UN, 2002: 45).

Diinya Saglik Orgiitii, “Herkes Icin Saghk-21 Hedef (Health 21- Health For all in the 21st
Century)” calismasinda hedeflerden 5.’sinin yashlarin saghg ile ilgili oldugunu aciklamigtir.
Hedef 5'e gore, “2020 yilina kadar, 65 yagin iizerindeki insanlar saglik potansiyellerinin tam yerinde
olmast firsatina sahip olmali ve aktif sosyal rol oynayabilmelidirler. Ozellikle yasam beklentisinde ve 65
yasun da sakatlik olmadan yasama beklentisinde en az %20 artis saglanmalidir”. Bu baglamda, Diinya
Saghk Orgiitii niifusun yaglanmasma dikkat gekmis bulunmaktadir (WHO, 2017: 16). Ozetle,
geemis yillarla karsilagtinldiginda, diinya yagh bir niifus potansiyeline sahiptir.

Tiirkiye’de Niifus Hareketleri

Diinyada dogum ve 6liim oranlarmin degismesiyle yasanilan niifus yapisindaki degisim, yasam
stirelerinin uzamasi niifusun yaglanma yoniinde degisim gostermesine neden olmustur.
Giiniimiizde Diinya genelinde kaba dogum oraninin azalmas: ve niifus projeksiyonlarmin bu
azalma egiliminin devam edecegi yoOniindeki tahminler yash niifusun artmasmna neden
olmaktadir. Diinyada yagsanan bu degisim Tiirkiye niifus yapisinda da degisimlerle
yansimalarin gostermektedir (DPT, 2007; HUNEE, 2019; Tekin ve Kara, 2018: 223).

Tiirkiye 1950’li yillardan sonraki dénemde dogurganlik hizlarindaki azalma ile birlikte niifus
yaslanma stireci igerisine girmistir. 1950'li yillardan sonra Tiirkiye’de kirdan kente yasan gog
hareketliligi, saghk alanindaki gelismeler, egitim diizeyindeki artis ve kadinin calisma
yasaminda yer almaya baglamasi gibi nedenler toplam dogurganlik hizinin yavaslamasma neden
olmustur (DPT, 2007; HUNEE, 2019; Tekin ve Kara, 2018: 223). Cumhuriyetin ilanuni takip eden
yillarda, savasin niifusun iizerinde yol actigr yikimi diizeltebilmek adina dogum oranlarmni
artirmaya yonelik tesvik edici politikalar uygulanmis ancak, takip eden yillarda bu politikalardan
uzaklagilmigtir. 1970°1i yillarda ise niifustaki azalma egilimi devam etmistir.

Tiirkiye’de yashlarin sosyo-ekonomik hayata katilimlarina dair saptamalar yapabilmek igin
Tiirkiye'nin demografik yapisina bakmakta fayda bulunmaktadir. Tiirkiye Istatistik
Kurumu'nun (TUIK) 2018 yili Adrese dayali Niifus Kayit Sistemi sonuglaria gore Tiirkiye
niifusu 2018 yilinda, bir 6nceki yila gore 1 milyon 193 bin 357 kisi artmus ve Tiirkiye niifusu 82

* Geng bagimlilik oranini; Calisma ¢ag1 niifusunu olusturan 15-64 yas kitlesinden, her 100 kisiye
karsilik gelen toplumdaki 0-14 yas araligini ifade eder.

t Yagh bagimlihik orani; 15-64 yas aralifindaki yetiskin niifustaki her 100 kisi igin 65+ niifus
gurubundaki insan sayis1 yash bagimlilik orani olarak isimlendirilir
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milyonu (82.003.882) asmustir. 2018 y1l1 i¢in Tiirkiye’de niifus artis hizi %o 14,7 olmustur. Toplam
niifusun %50,2'sini erkekler; %49,8'ini ise kadinlar olusturmaktadir. 2017 yilinda 31,7 olan
ortalama yas; 2018 yilinda 32 olmustur. Ortalama yas erkeklerde 31,4 iken; kadinlarda 32,7’ dir

(Bkz. Sekil 2 ve 3)

= Erkek- 2018
» Erked 2040
Kagn 218

#Kadn. 2040

Sekil 2. Niifus Piramidi, 2018-2040

Sekil 3. Niifus Piramidi, 2018-208

-

G

» Erkek 2
o Dk 200
Kage-20

wKadn. 0

Kaynak: TUIK, Haber Biilteni, Niifus Projeksiyonlari, 2018-2080, (21 Subat 2018).

2018 yihi igin 15-64 yas araliginda yer alan ¢alisma ¢agindaki niifus bir 6nceki yila gore %1,4
oraninda artmistir. Buna gore, calisma ¢agindaki niifusun orani ise %23,4; 65 yas ve daha yukar:
yastaki niifusun orani ise %8,8 olarak gerceklesmistir.

2023 yilinda 84.217.088 kisi olacag tahmin edilen Tiirkiye niifusunun; 2050 yilinda ise 90 milyonu
(93.475.575) asacag1 tahmin edilmektedir. 2050 yilindan sonra ise artisin azalma egilimine girecegi
ve niifusun 2075 yilinda, 89.172.088 kisi olmasi tahmin edilmektedir. (Bkz.TUIK, Niifus
Projeksiyonlari, 2013-2075).

2018 yilinda %8,8 olan yash niifus oraninin 2023 yilinda %10,2’ye yiikselecegi ve ortanca yasin da
34,6’ya ulasacag1 beklenmektedir. Ortanca yasa iliskin bir diger tahmin ise 2050 yilinda ortanca
yasin 42,9; 2075 yilinda ise 47,4 olacag1 yoniindedir (Bkz. Tablo 5).

Tablo 5. Ortanca Yasg, 2012-2075

Yillar Toplam Erkek Kadm
2012 30,1 29,5 30,6
2023 34,0 33,3 34,6
2050 42,9 41,8 44,0
2075 47,4 46,0 48,7

Kaynak: TUTK, Haber Biilteni, Niifus Projeksiyonlari, 2018-2080, (21 Subat 2018).
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2017 yili Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) sonuglar1 temel alinarak, biri ana senaryo
olmak {izere {i¢ farkli dogurganlik ve go¢ varsayimlarini igeren ii¢ ayri senaryoya gore niifus
projeksiyonlari {iretilmistir. Demografik gostergelerdeki mevcut egilimler devam ettigi takdirde,
2017 yili ADNKS sonuglarma goére 80 milyon 810 bin 525 kisi olan Tiirkiye niifusunun, 2023
yilinda 86 milyon 907 bin 367 kisiye; 2040 yilinda ise 100 milyon 331 bin 233 kisiye ulagmasi
beklenmektedir. Niifusun 2069 yilina kadar artarak 107 milyon 664 bin 79 kisiyle en yiiksek
degerine ulasacaktir. Bu yildan itibaren azalisa ge¢mesi 6ngoriilen tilke niifusu 2080 yilinda 107
milyon 100 bin 904 kisi olacaktir (Bkz. Tablo 6). Ulkemizde dogustan beklenen yasam siiresi
artmakta ve niifusumuz yaglanmaya devam etmektedir. Nifusun yas yapisinin 6nemli bir
gostergesi olan ortanca yasin 2018 yilinda 32; 2023’te 33,5; 2040’da 38,5; 2060’da 42,3; 2080’de ise
45 olmasi beklenmektedir. Yagh niifus olarak tanimlanan 65 yas ve {izerindeki niifusun oranmnin
2018 yiinda %8,7; 2023'te %10,2; 2040°'da %16,3; 2060'ta %22,6 ve 2080°'de %25,6 olacag:
ongoriilmektedir.

Tablo 6. Yillara ve Yas Gruplarma Gore Niifus, 2018, 2023, 2040, 2060, 2080.

Oran (%)
Yil Toplam 0-14 15-64 65+ 0-14 15-64 65+
2018 81867223 19203792 55500077 7163354 235 67.8 8.7
2023 86 907 367 19601384 58438033 8867 951 226 67.2 10.2
2040 100331233 19333893 64623369 16373971 19,3 64.4 16,3
2060 107095998 18126086 64727126 24242787 16,9 60.4 226
2080 107100904 16813783 62873761 27413359 15,7 58,7 256

Kaynak: TUIK, Haber Biilteni, Niifus Projeksiyonlari, 2018-2080, (21 Subat 2018).

SOSYAL SORUN OLARAK YASLILIK

Yakin zamana kadar yashlik, insan yasaminin dogal bir dénemi olarak nitelendirilmekte ve
saglikli olan her bireyin kolaylikla deneyimleyebilecegi ve erisebilecegi bir donem olarak kabul
edilmekle birlikte, giinlimiizde yaghlik herkesin erismeyi hayal ettigi ve ancak ayricalikli
insanlarin erigebilecegi 6nemli bir deger olarak kabul edilmektedir. Teknoloji ve saglik alaninda
yaganan bilimsel gelismeler ve buna baglh olarak ortalama yasam siiresindeki artis, yaghhg1 baz
sorunlarla anilan bir yasam dénemi haline getirmistir. Sosyoekonomik yasamda meydana gelen
degisimler yaslilig1 bir deger olmanin 6tesine ¢ikararak bir sorun dénemi olarak algilanmasina
neden olmustur (Ceylan, 2015: 25-26). Yashlarin yasadigl sorun alanlarini dort temel baslik
altinda toplamak miimkiindiir. Bunlar; sosyo-kiiltiirel sorunlar, ekonomik sorunlar, psikolojik ve
biyolojik sorunlardir. Bu donemde bireyler, barinma, gelir, ulasim, ev ve aile ile olan iliskiler,
sosyal iligkiler vb. alanlarda sorunlar yasamaktadir. Bu sorunlarin olusmasindaki temel faktorler
ise, aile yapisindaki degisim, emeklilik, konut edinme sorunu ve teknoloji ile uyum olarak
siralanabilir.

Tiim bu sorunlar igerisinde, yaghlikla birlikte bireysel yasamda meydana gelen degisimlerin
yaratti1 sorunlari sosyo-kiiltiirel sorunlar olarak tanimlamak miimkiindiir. Bunlardan birka¢ini
yalnizlik, kent yasamina uyum saglayamama, rol ve statii kaybi, kusaklar arasi catisma vb. olarak
siralamak miimkiindiir (Arpaci, 2005: 120).
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Yaghh@in bilgelik, tecriibe ve erdem olarak degerlendirildigi diisiince yapisindan; bir yiik,
yetersizlik, bagkasma bagimlhlik olarak degerlendirildigi diisiince yapisina gecis toplumda
bireylerin yash algisinin da degistiginin acik bir gostergesidir. Ortalama yasam siiresindeki artis,
kaba dogum ve 6liim oranlarindaki azalmalar ile yaghlarin toplam niifus igerisindeki paylarmin
bliytimesi gibi demografik degisimler, yaslhiligin sosyal bir sorun olarak algilanmasinda temel
itici unsurlar olmustur (Arpaci, 2005: 25; Ceylan, 2015: 41). Geleneksel toplum yapisinda,
bilgeligin ve tecriibenin temsili olarak degerlendirilen yaghlik; toplumlarin modernlesmesiyle
birlikte bir kambur ve ytiik olarak degerlendirilmeye baslanmistir. Bunda, degisen aile yapisi,
kadinin toplumsal ve smifsal konumundaki degisim, kentlilesme vb. unsurlarin pay: biiytiktiir.

Yasliligin bir sorun olarak algilanmasinin bir diger nedeni ise, yaslilarin degersiz ve ise yaramaz
olarak algilanmaya baslanmasidir. Yasliik ekonomik bir sorun olarak da algilanabilmektedir.
Bunun temel nedeni ise ¢alismanin ve {iretmenin temel bir sorumluluk olarak degerlendirilerek
yasamin merkezine koyulmus olmasidir. Yaghlikla birlikte bireylerin daha az {iretiyor olmasi ya
da hig liretmiyor olmasi, yaghlarm ise yaramaz ve degersiz olarak algilanmalari; yashlarin ticari
faaliyet icerisinde bulunmamalar1 ve ekonomik sistem igerisinde siirekli tiiketen taraf olarak
degerlendirilmeleri toplum igerisinde “kambur” olarak nitelendirilmelerine neden olmaktadir
(Ceylan, 2015: 44; Kalinkara, 2011: 69; Cilingiroglu ve Demirel, 2004: 228). Bunlara ilave olarak,
yaslilig1 ya da yasli bireylerin tamamu i¢in ayni olumsuz ifadeleri kullanmak dogru olmayacaktir.
Yasl niifus igerisinde olmasina ragmen halen iiretmeye ve yasam igerisinde her alanda
miicadeleye devam etmekte olan yaghlar da bulunmaktadir. Bu baglamda yashlikla birlikte, aile
ve cevre iligkilerinin zayiflamasi, kendilerini yash hisseden bireylerin sayisinin artmasina neden
olmaktadir (Arpaci, 2005: 120).

Calismanin basinda da belirtildigi iizere, glintimiizde niifusun yaslanma egilimi igerisine girmesi
ve mevcut durumun Oncelikle {iilke sosyal giivenlik sistemi {izerinde yiik olusturmaya
baglayacag1 (bozulan aktif-pasif sigortali dengesi, saglik sigortas1 kapsami, yashlik ayligi 6deme
stiresi vb.) diisiincesi yaghiligin bir sorun olarak ortaya ¢itkmasinda bir diger belirleyen olmustur.
Yasliligin, bir sorun olarak algilanmasinda toplumsal yapida, ekonomik yapida meydana gelen
degisim sonrasinda, yasanan degisimin rolii de biiyiiktiir.

Bir onceki paragrafta belirtildigi {izere yaghhk nedeniyle saglik harcamalarinin artmasi ve
emeklilik ya da iiretime katilamama nedeniyle gelirin yetersiz kalmas: sosyal giivenlik sistemi
tizerindeki yiikii artirmaktadir. Niifus igerisinde yagh niifusun artigi, yashlara uygulanacak
sosyal yardim ve hizmetlerin finansmanin nasil saglanacag1 noktasinda sorun olusturmakta ve
onemli bir finansman kaynagi olan vergi oranlarmin artmasma neden olmaktadir. Vergi
oranlarindaki artis ayn1 zamanda sermaye, yatirim ve iggiiciinii de olumsuz yonde etkileyerek;
yatirimlarin ve isgliciiniin disaritya taginmasina, issizligin artmasina ve vergi gelirlerinin de
azalmasina neden olmaktadir (Ceylan, 2015: 43).

Yaghlik kimi zaman psikolojik bir sorun olarak da degerlendirilmektedir. Bireylerin yaghlikla
birlikte fiziksel goriiniimiinde yasanan degisimler, yash bireylerin sosyal yasama katilmalar1 ve
diger bireylerle iliski kurmalar1 noktasinda sorun olusturmaktadir.

Yaghhgin sosyal bir sorun olarak algilanmasmn bir diger nedenini de teknolojik gelismeler
olusturabilir. Bilginin iiretilmesinin ve olusturulmasinin daha da fazla 6nem kazanmaya
bagladig1 giinlimiiz bilgi toplumunda, teknoloji cogunlukla geng bireyler tarafindan
kullanilmakta ve gelistirilmektedir. Sadece calisma hayati igerisinde degil giinliik yasamsal
ihtiyaclarin karsilanmasi noktasinda da teknolojiye duyulan ihtiyacin her gegen giin artiyor
olmasi; bilgiyi, erdemi ve tecriibeyi elinde bulunduran yashlara duyulan ihtiyacin da azalmasina;
ayrica teknolojiye uyum sorunu yaghlarin toplum igerisindeki sayginligimin da kaybolmasma
neden olmaktadir.
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Genel olarak ifade etmek gerekirse yaslilik kavrami hangi yoniiyle ele alinmis olursa olsun,
biyolojik, sosyolojik, fonksiyonel ya da psikolojik, yas ilerledik¢e yukarida ana hatlariyla ifade
edilmeye ¢alisilan sorunlarin ortaya ¢ikmasi, yash niifusun istihdamini da zorlastirmaktadir.
Ozellikle yaglilara ynelik sosyal yardim, sosyal hizmet ve sosyal korumanin yetersiz oldugu
iilkelerde yasl niifusun ¢alisma yasamindan uzak kalmasi, yoksullugun 65 yas tizeri niifusu
daha fazla etkiliyor olmasi, yaghlarin yasadiklari toplumun her alanindan uzaklagsmaya
baglamasma neden olmaktadir. Bu baglamda sosyal sorun olarak yaghli§in taninmasi ve uygun
¢0zlim arayislarinda bulunulmasi 6nem tasimaktadir. Bu ¢oziimlerden en oncelikli olani ise
egitimdir. Clinkii yaghlar, kaliteli bir yagsam ve saghiga ihtiya¢ duyan ve sosyal acidan savunmasiz
bireylerdir. Ayrica, yukarida siralanmaya calisilan sorun alanlari kapsaminda, egitim, saglik
hizmetleri, mesleki egitim ve yaghlarin yeniden egitilmesi (ileri yas egitimi) gibi sosyal
hizmetlerin gelistirilmesine giderek daha fazla ihtiya¢ duyulmaktadir (Bekisheva vd., 2017: 67).

YASLILARIN SOSYO-EKONOMIK HAYATA UYUM SORUNU VE ILERI YAS
EGTIMININ ONEMI

Yasli bireylerin yasamaya ve yasama dair (saglik, giivenlik, barinma, beslenme, sosyo-ekonomik
katilim vb.) baz: ihtiyaclarinin kargilanmas: ihtiyaci, diinyada sadece gelismis iilkelerde degil
Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde de ekonomik, sosyal ve kiiltiirel bir sorun olarak giderek
onemini artirmaktadir. Ulkelerin sahip olduklar1 ekonomik, sosyal, siyasal ve Kkiiltiirel
yapilardaki farkliliklar; yaslilik sorununa bakisi da cesitlendirmek ve yashlik daha oncede
belirtildigi tizere farkli disiplinlerin ilgilendigi bir olgu olmustur (Sabanci ve Howe, 2009: 10).

Gelismis tilkelerin niifusun yaslanmasi sorunu ile aniden degil kademeli olarak karsilasacaklari;
gelismekte olan {ilkelerin ise ani olarak karsilasacaklari ongoriilmektedir. Arunun (2008)
calismasinda elde ettigi sonuclara gore Avrupa iilkelerinin (Fransa ve Igvicre gibi) yaklasik 100
yilda gecirdigi yaslanma siirecini Tiirkiyenin 15-20 yilda gecirecegi tahmin edilmektedir (Arun,
2008: 314).

Diinya niifusunun yaslanmasiyla birlikte, giiniimiizde yaghlikla ilgili sorunlarla daha fazla
karsilasilir olunmustur. Yaslilik donemine dair sorunlarin bazilari yash bireylerin kendisinden
kaynaklanirken (fiziksel, psikolojik ve ekonomik); bazilar1 ise dissal faktorlerle (cevresel kosullar)
ilgilidir. Bu baglamda, yukarida da ifade edildigi iizere, yaghlik bireysel bir sorun olmaktan gok
toplumsal bir sorundur ve yash bireyin yasadig1 iilkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel politika ve
uygulamalarindan dogrudan etkilenmektedir. Bu baglamda {ilkelerin sosyal giivenlik ve sosyal
politika alaninda uyguladig1 politikalarin yaghliga dair sorunlarin azaltilmasinda ya da
artirlmasinda etkisi biiytiktiir (Kurt vd., 2010: 34).

Ortalama yasam siiresinin uzamasi birey agisindan olumlu bir deger olarak nitelendirilebilir.
Ancak yasam siiresinin uzamasiyla birlikte yaglinin bir baska bireye bagimhiliginin ya da iilke
genelinde yagh niifustaki artigla birlikte toplum tizerindeki bagimlilik yiikiiniin artmasi
olumsuzluklar1 da beraberinde getirmektedir (Boran ve Kurnaz, 2019: 39). Yash niifusun
emeklilik doneminde emek piyasasindan uzaklagsmasi, ekonomik anlamda iiretime katkis
olmamakla birlikte tiiketici olarak ekonomik sistem igerisinde varlifinin devam etmesi, toplum
tizerinde bir yiik olarak anlasilmasinin énemli bir nedenidir. Toplumun ekonomik ve sosyal
yapisindaki degisim ile birlikte yasli niifustan beklenen rol ve sorumluluklar da farklilagsmistir.
Yaslh niifusun tarima dayali geleneksel toplum yapisinda o6zellikle emeklilik sonras1 déonemde
bilgisine ve tecriibesine ihtiya¢ duyulan bireyler olarak amilmasi;; modern donemle birlikte
toplum igerisinde anlamim yitirdigi gozlenmektedir (Ceylan, 2015: 26).

412



Seda TEKELI

Yasl bireyler ¢ok fazla kronik hastalik ve saghik sorunu yasamakla birlikte; yaslihik déneminde
kuskusuz karsilasilan 6nemli diger sorun ise sosyal ve ekonomik sorunlardir. Emeklilik ya da
aileyi gecindiren bireyin 6liimii sonras: yasanilan ge¢im sikintis1 yash bireylerin kars: karsiya
kaldiklar1 en temel ekonomik sorundur. Emeklilikle elde edilen gelirin hissedilir diizeyde
azalmas! ya da oliim sonrasinda almaya hak kazanilan 6liim ayliklarinin azhig: yash bireylerin
kendi gecimlerini saglamalarini giiclestirmektedir. Cetin (2019)'in, 55 yas ve tizeri yas
grubundaki emekli ya da emekli olmasi ¢ok yakin olan 20 mavi ve beyaz yakal kisi {izerinden
gerceklestirdigi nitel arastirma sonuglarina gore, emeklilik sonras1 yasanilacak gelir azalmasi
goriismeye katilanlarca bir sorun olarak degerlendirilmis ve emekliligin yaghlik olarak
algilandig1 sonucuna ulasilmistir (Cetin, 2019: 29). Bu baglamda baskalarina sadece bakim ve
koruma anlaminda degil ekonomik olarak da bagimlilik dogmakta ve yoksulluk temel bir yaslilik
sorunu haline gelmektedir. Yash bireylerin i¢inde bulunduklar tilkelerin ekonomik durumlar1
da bu sorunun yasanmasinda belirleyicidir. Gelismislik diizeyi artik¢a yaslh bireylerin ekonomik
sorun yasama sikliklar1 da azalmaktadir. Tufan vd. (2019), Tiirkiye 6zelinde gerceklestirdikleri
panel veri analizinde, sorunu destekler bulgular elde etmistir. Buna gore, yashlikla birlikte
yasanilan gelir kaybi, 6zellikle de kadinlar i¢in, yoksulluk yaslilik doneminde karsilasilan 6nemli
sorundur. Benzer bir sonu¢ Ak ve Kozleme (2017)'nin Gaziantep ili 6zelinde yaptiklar:
calismalarinda da elde edilmis ve yaslilik doneminde bireylerin daha sik ekonomik giigliik ve
yoksulluk sorunu ile karsilastiklar1 belirtilmistir.

Yasgh bireylerin yasadiklar: bir diger onemli sorun alani ise sosyal uyumdur. Yashlik doneminde
bireylerin aile ve sosyal iligkileri ve toplumla olan uyumlar1 da olumsuz yonde etkilenmektedir.
Yash bireylerin egitim diizeyleri, meslekleri, gelir durumu ve gevresel faktorler sosyal uyumda
etkili olmaktadir (Kurt vd., 2010: 34). Yashlikla birlikte aile bireylerinden ve arkadaslardan
uzaklasma yasli bireylerin yalnizlif1 sorunun yaratmaktadir. Yas ilerledikce aile bireylerinden
cok arkadaglara olan ihtiya¢ artmakta ve arkadaslarin varli§1 sosyal uyum icin énemli hale
gelmektedir. Ardahan vd. (2007), calismalarinda yalnizlikla miicadelede arkadas desteginin ne
kadar énemli oldugunu vurgulamistir (Ardahan vd., 2007: 126). Bu baglamda egitim amaciyla
yaslt bireylerin bir araya gelmeleri yeni arkadasliklarin kazamilmasi ve sosyal uyumun
saglanmas1 anlaminda da biiyiik 6neme sahip olacaktir.

Uzun siiren ¢alisma hayati sonrasinda yash bireyler emeklilik ile birlikte hem c¢alisma
ortamlarindan hem de ¢alisma hayatinin kendilerine kazandirdig: sosyal ve kiiltiirel ¢evreden
uzaklasmaktadir. Yash bireylerin gerek calisilan ¢evreden gerekse de sosyal ve kiiltiirel ¢gevreden
uzaklagmasi beraberinde gecim sikintisi ve yoksulluk disinda sosyal dislanma ve topluma uyum
saglama noktasinda sorunlar da getirmektedir. Toplumsal yapida meydana gelen hizli degisim
yaslt bireylerin sosyal uyum sorunlarinin daha derin yasanmasina neden olmaktadir. Buna ek
olarak emeklilik donemi ile birlikte bos zaman miktar1 artmis olsa bile emeklilik, yash bireylerin
mevcut bos zamani degerlendirilmesini de sorun haline getirmektedir. Bos zamanin ¢oklugu
yagh bireyleri kendini dinleme, kuruntuya kapilma ya da diisiinerek kendilerini sikintiya
itmelerine neden olmaktadir. Cetin (2019), calismasinda isgiicii piyasasinda beyaz yakali olarak
calisan bireylerin, mavi yakali calisanlardan farkli olarak, emeklilik sonrasinda serbest zaman
degerlendirmede egitime agirhk verdikleri sonucuna ulasmistir. Buna gore, beyaz yakal
calisanlar emeklilik sonras1 donemde sosyal uyum amaciyla yeni seyler 6grenmeye y&nelik
egilimlerinin yiiksek oldugunu belirtmistir (Cetin, 2019: 27).

Yaghhg sosyal yasamda yasanilan eksiklik ve yoksunluklarmn bir sonucu olarak degerlendiren
sosyal alan teorileri bu sorunu agiklamada 6nemlidir. Sosyal alan teorilerinden 6zellikle ilgisizlik,
aktivite, siireklilik ve aligveris teorileriyle aciklanmaya galisilan yashhik kavrami ve algist
yaslhilarin neden sosyo-ekonomik hayata uyumda bazi sorunlar yasadiklarim1 betimler
niteliktedir. Literatiirde yer alan tamimlamalar ve calismalar gostermektedir ki; bireylerin
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yaglanma donemlerindeki deneyimleri arasinda biiyiik farkliliklar bulunmaktadir. Bunun nedeni
her bir yashnin farkli yasam deneyimlerinin ve tarzlarmin olmasiyla iliskilendirilebilir. Bu
baglamda yaghlik doneminde saglik, fiziksel yeterlilik, zihinsel aktiflik ve toplumsal uyum
agisindan bireyler arasinda farkliliklar bulunmaktadir (Gorgiin- Baran ve Kurnaz, 2019: 40). 21.
ylzyil ile birlikte yaslanma, toplumsal kosullardaki degisim ile birlikte ge¢mis yillardaki
yaslanma stireglerinden farklilik gostermektedir. Toplumsal bir sorun olarak nitelendirilen
yaslilik sorunu ile miicadele edebilmede yash bireylerin sorunlarimi ¢ozebilmek icin gesitli
politikalar tiretilmekte ancak bu politikalar sorunlarin ¢éziimiinde yetersiz kalmaktadir. Bu
baglamda hem toplumun yashlik sorunu ile miicadele edebilmesini saglayacak hem de yash
bireylerin bireysel sorunlarina ¢oziim olabilecek baz1 politika arayislarina girilmis ve Diinya
Saglhk Orgiitii tarafindan ilk olarak 2002 yilinda Aktif Yaglanma Politika Belgesi'nde “aktif
yaslanma” ¢oziim Onerisinde bulunulmustur. Belgede aktif yaslanma; “yasam siiresi uzadikca
insanlarin yasam kalitesini yiikseltmek icin saglik, katilim ve giivenlik firsatlarinin en iyi duruma getirilme
siireci” olarak tamimlanmaktadir. Bu baglamda aktif yaslanma bireylere sadece ihtiyag
duyduklarinda yeterli koruma, giivenlik ve bakim hizmetleri sunmakla yetinmemekte ayni
zamanda yasamlarini refah icerisinde siirdiirebilmeleri i¢in kendi potansiyellerini gerceklestirme
ve ihtiyag, istek ve yapabilirlikleri dogrultusunda topluma katilabilmelerine olanak tanimaktadir
(Canatan ve Boz, 2019: 350). Bu baglamda, Narushima (2008)'nin da ¢alismasinda elde ettigi
bulgulara gore de ileri yas doneminde devam eden egitim ya da bir diger ifadeyle yasam boyu
egitim Ozellikle metropol yasamu igerisinde yashlarin sosyal uyum sorununu ve dezavantajli
olma riskini azaltmaktadir (Narushima, 2008: 681).

Aktif yaslanma baglaminda yagh bireylerin belirlenen hedefler dogrultusunda topluma
katilabilmeleri ve uyumu egitim ile miimkiin olacaktir. Bu nedenle Diinya genelinde niifusta
yagsanilan demografik degisiklikler, yaghlara yonelik politikalar1 yeniden degerlendirme
yoniinde biiyiik oranda etki etmektedir. Cogu zaman yasl bireyler emeklilik sonras1 dénemde
devletin yashlara yonelik politikalarini sorgulamakta ve sadece ekonomik 6zgiirliik, bakim ve
koruma noktasinda saglanan politikalarin 6tesinde sosyo-ekonomik hayata uyumda farkli egitim
olanaklar1 sunulmasinda israrct davranmaktadir (Githens, 2007: 1). Bu baglamda yaghlarin bakim
ve korunmasima iligkin politika uygulamalar1 tek bagina yeterli goriilmemekte; yashlarm sosyo-
ekonomik hayata uyumlarmin saglanmasi yoniindeki politika uygulamalarinin daha basarili
olacag dngoriilebilmektedir (Korkmaz ve Korkut, 2018: 267). {leri yas egitimi bu anlamda biiyiik
Oonem tagimaktadir. Aktif yaglanma siirecinde ileri yas egitimi temel olarak bireylerin yaghhkta
toplum igerisinde aktif olmasini ve rollerine devam etmesini amaglamaktadir (Canatan ve Boz,
2019: 350). Bu egitim, yash bireylerin egitim diizeylerini gelistirerek yasam Kkalitelerini
arttirmalarma yardimei olacaktir. Duman (2000) yilindaki ¢alismasinda ileri yas egitiminin
amaclarmi; “toplumun gereksinim duydugu bilgi, gorgii, beceri ve yeterlik diizeyine sahip bir yetiskinler
toplumu olusturmak; yash bireylerin icinde yasadiklar: toplumun gelismesini ve yasamasini engelleyen
sorunlarin iistesinden gelmeye ilgili bir anlayig gelistirmek ve bireyleri bu sorunlarin ¢oziimiine
hazirlamak ve yagh bireylere kendi tutum, bilgi, anlayis ve ozelliklerini gelistirme firsat ve olanaklar:
saglamak” olarak siralamaktadir (Duman, 200: 43). flave olarak yasam bilincinin gelistirilmesi ve
toplumsal degisime uyum saglanmasi da temel amaglar olarak siralanabilir (Yazar, 2012: 22-23).
Kontas (2007), geng yaslarda elde edilen egitim firsatlari, yaslilik doneminde elde edilen ileri yas
egitim firsatlariyla birlestiginde yash bireylerin ileri yaslarda bagimsizliklarini1 koruma ve yeni
durumlara uyum saglama konusunda yardimei olacagini ileri siirmektedir. Diger bir calismada
Giilseren ve arkadaslar1 (2000) egitim diizeyi ile bircok bilissel islev arasinda pozitif yonlii bir
iliski oldugunu ortaya koymustur (Sabanci ve Howe, 2009: 12).

Bergevin (1967)’e gore, ileri yas egitimi temel felsefi baz1 deger ve kuramlara dayanmaktadir.
Bunlar; yagh bireylere yasamdan zevk almalar i¢in yardimc olmak; yagh bireylere iletisim
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kurmalari, yeteneklerini kesfetmeleri ve anlamalar i¢in yardimci olmak; ileri yas egitiminin
yararimi ve gereklili§ini anlatmak; yash bireylerin mesleki, politik, bedensel, kiiltiirel vb.
alanlardaki gelisimlerine yardimar olacak kosullari hazirlamak ile saglik ve sosyal alanlarda
diizeylerine uygun stirekli bir egitim saglamak olarak siralanmaktadir (Yazar, 2012: 23).

Yagsam beklentisi ile egitim diizeyi ve egitime katihm diizeyi arasinda dogrudan bir baglant:
oldugu tahmin edilmektedir. Yagh bireylerin egitim sayesinde bilgilerinin giincel kalmasi
dogrudan yagsam tarzlarimn ve hastaliklara karg: tutumlarim olumlu yénde etkilemektedir. Sosyal
O0grenme olarak tamimlanan bu 6grenme modeli yash bireylerin toplum igerisindeki aktif
konumunu koruyarak kisisel gelisimlerini ve sosyo-ekonomik yasama uyumlarini saglama
noktasinda 6nem tagimaktadir (Bekisheva vd., 2016: 67). Canatan ve Boz (2019), Ankara ili
ozelinde yaptiklar1 ¢alismalarinda yaslilarin egitim verilen kurs ve etkinliklere katilarak yeni
arkadasliklar edindikleri, sosyallesme imkam1 bulduklari, insan icine ¢ikma cesareti
kazandiklarmi ve kendilerini eve bagl hissetmediklerine dair bulgular elde etmislerdir (Canatan
ve Boz, 2019: 355). Gorgiin-Baran (2008)'de ¢alismalarinda benzer bir sonuca ulasmislar ve
yaslilik doneminde 6grenme siireci devam ettigi icin sosyallesmenin de yasam boyu devam
ettigini ifade etmiglerdir (Gorgiin-Baran, 2008: 89).

Glintimtizde “emeklilik” kavrami yerini “modern emeklilik” kavramina birakmustir. Isten
tamamen ayrilma ile baglayan emeklilik, sosyo-ekonomik hayata dair yapilabileceklerin sonu
olarak degerlendirilmez olmustur. Ortalama yasam siiresindeki artis ile birlikte yash bireyler
emeklilik sonrasinda ticretli ya da iicretsiz, tam ya da yar1 zamanli, esnek ya da gegici olsun
istihdam igerisinde olmak ve istihdamin kendilerine saglayacag: ekonomik, sosyal ve psikolojik
yararlarindan faydalanmak istemektedir (Hale, 1990: 917; Stein, Rocco ve Goldenetz, 2000: 62).
Istihdam igerisinde yer alma istegi sadece yaslh bireylerin tercihi degil, ayn1 zamanda isletmeler
ve isverenler de deneyimli personel sayisindaki azalma ve deneyimli personele duyulan ihtiyag
noktasinda istekli davranmaktadir (Ennis-Cole ve Allen, 1998: 37). Emegini arz etmek isteyenler
ve emek talep edenler baglaminda sz edilen bu iki tespit emek piyasasinda emeklilik donemi
algisinin farklilastiginin 6nemli bir gostergesidir (Stein ve Rocco, 2001: 2-5). Bu nedenle emeklilik
sonrast donemde yagh bireylerin emek piyasasmnin gereklerini takip edebildikleri ve ¢alisma
hayatinda kalma sorunlarmi en aza indirebilmelerinde ileri yas egitimi dnemlidir. Ozetle
emeklilik doneminde yash bireyler egitimlerine devam etmek istemektedir.

Bir bagkasina bagli olmaksizin iletisim kurabilme, yeni bilgiler edine bilme istegi ile yagamlarmin
kendilerince zor donemlerinde stresten uzak kalma diisiincesi ve yeteneklerini kesfetme diirtiisii
egitim isteginin diger belirleyicileridir (Bekisheva vd., 2016: 67). Bu baglamda, egitim yash
bireylerin hem yeni sosyal yasam hem de ¢alisma yasami kosullarina uyum saglama yetenegini
gelistirmeye yardimci olmaktadir. Yerel diizeydeki kurslara katilim saglayan 60 yas ve tizeri yas
grubundaki bireyler tizerine yaptiklar1 arastirmalarinda Narushima, Liu ve Diestelkamp (2016),
yaghlik doneminde aliman egitimin bireylerin yeteneklerini kesfetmelerine, kendi 0z
sayginliklarini yeniden kazanmalarina ve iyilik hallerinin siirekliligine katk: sagladig1 sonucuna
ulasmislardir (Narushima, Liu ve Diestelkamp, 2016: 651).

[leri yas egitimi, yaslt bireylerin var olan yeteneklerini gelistirmelerine ya da yeni beceriler
kazanmalarma yardima olabilecegi gibi bireylerin bilgilerini artirmalarina, teknik veya mesleki
yeterliliklerini iyilestirmelerine ve gelistirmelerini de saglayacaktir. Ayrica ileri yas egitimi, yash
bireylerin su an karsi karsiya kaldiklar1 bazi sorunlari ¢dziime kavusturmalarinda da fayda
saglayacaktir (Yazar, 2012: 22).

Yagh bireylerin sosyo-ekonomik hayata katilimlarina, emek piyasasi baglaminda, farklh
kaynaklar yardimc1 olmaktadir. Bunlar; ticretli olarak ¢alisma, goniillii gorevlerde yer alma ve
egitim firsatlarindan yararlanma olarak siralanabilir. Bu baglamda, esnek ¢alisma modelleri yash
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bireyler igin 6nemli bir firsat olarak degerlendirilebilir. ABD’de 6zel bir finansal hizmet saglik
sirketi cagr1 merkezi, temsilci olarak evde oturan yash bireylerin kullaniminin faydali oldugunu
ifade etmektedir. Ciinkii sigorta ve finansman sirketi miisterileri kendilerinden yasca biiyiik olan
bir calisanin ilgili alanda verdikleri bilgilerin ve deneyim paylasimlarinin daha kiymetli
oldugunu bildirmektedir (Dychwald, Erickson ve Morison, 2004: 48-57). Yine ABD’de bir baska
cagri merkezi {izerinden gerceklestirilen arastirmada da yash c¢alisanlarin miisterileriyle
telefonda daha uzun vakit gecirdikleri ve yash calisanlarin goriismelerinin geng calisanlarin
gortismelerinden daha olumlu ve iyi sonuglandig: bilgisi elde edilmistir (Githens, 2007: 2). Her
iki Ornek bize gostermektedir ki, isletmelerin bunlar gibi yeni istihdam alanlarim
deneyimlemeleri hem yash bireylerin ihtiyaglarina uygun bir ortamda ¢alisma firsat1 bulmalarma
hem de isverenlerin deneyimli calisanlardan yararlanmalarina imkan saglamaktadir. Esnek
calisma modellerinin yaglh bireylerce tercih edilmesinde teknoloji bilgisinin aktarimi biiyiik Snem
tasimaktadir. Bu nedenle sahip olunan tecriibe ile teknolojik bilginin etkin bigimde
kullanilabilmesi igin yagh bireylerin egitimi 6nem tagimaktadar.

Nicholas (2001)'1n Amerika’da alt1 farkli isletme 6zelinde gerceklestirdigi calismasinda isverenler
ile yasl ¢alisanlar arasindaki iliski yonetimi betimlenmeye ¢alisilmistir. Calismada elde edilen
bulgulardan ilki her bir yash calisanin farkli karakter oOzelliklerine sahip olduklar1 ve
yonetimlerinin de farklilik gosterdigi noktasindadir. Yagh bireyler arasinda fiziksel saglik
durumlari, teknolojiye uyum saglama, egitim ve Orgiitsel degisimlere a¢ik olma bakimindan
farkliliklar; aymi yas grubundaki yagh bireylerin benzer yasam bicim ve tarzlarmi varlii ve bazi
bakim alanlari icin bagka bireylere ihtiya¢ duymalar1 bakimmdan da benzerlikler bulunmaktadir
(Githens, 2007: 3).

Bunlara ilave olarak yash bireylerle ilgili olarak vurgulanmasi gereken bir bagka durum ise,
O0grenmeye karsi kat1 olmalar1 ve 6grenemeye kars: direnmeleri ile ilgili toplumsal 6nyargidir.
Yagh bireylerle ilgili 6nyargilarin olumsuzlugu yash bireylerin calisma performanslarimi olumsuz
yonde etkilerken; olumlu diisiinceler ise performanslarini da olumlu yonde etkilemektedir.
Ancak bilinen odur ki, katilik yagin bir unsuru ya da sonucu degildir; bireysel yasanmiglhiklar,
bask: ve yatkinliklarm bir sonucudur. Yash bireylerin egitimden uzak kalmalari ise gogu zaman
hafiza kayiplarin diger bireylerin fark etmesinden duyduklar ¢ekincedir. Yagh bireylere uygun
yeterli egitim alaninin bulunmamasi bunda etkendir.

Calisma yasamindaki egitim ve gelisim programlarin cogunlugu geng calisanlara yonelik oldugu
goriilmektedir. Rizzuto ve Mohammed (2005)'in gerceklestirdigi ¢calisma elde edilen bulgularda
bu sonucu destekler niteliktedir. Calismada ABD’nin Pensilvanya eyaletindeki bir¢cok devlet
kurumu incelenmis ve yash ¢alisanlarin beklenenin aksine degisime ¢ok da direngli olmadiklari,
hatta yasca biiyiik ve kidemli ¢alisanlarin geng ve yeni ¢alisanlardan 6grenme konusunda daha
istekli olduklarmi sonucuna ulasilmistir. Calismada elde edilen bir baska sonug ise, yash
calisanlarin 6grenmede geng calisanlar gibi hizli olmasalar bile orgiit icerisindeki degisimleri
daha olumlu kabul ettikleri ve uyum sagladiklar1 yoniindedir (Githens, 2007: 3). Bu sonuglar
gostermektedir ki, yash calisanlarin, genglere gore, 6grenme konusunda daha isteklidirler ve
isverenler de yasl calisanlarin degisime karsi daha kat1 olduklar1 yoniindeki Snyargilarim
dikkate almamalar1 ve yash calisanlarin uzmanliklarindan yararlanmalar: 6nem tasimaktadir.

Amerika’da PEW Arastirma Merkezinin, internet ve teknoloji kullanim sikligina iligkin yaptiklar:
aragtirmaya gore, 65 yas ve lizeri yas grubundaki bireylerin internet kullaniminin 56-64 yas
araligindaki bireylerden daha yiiksek oldugunu gostermektedir. Buna ilave olarak giiniimiiziin
56-64 yas araligindaki bireylerinin ise gelecekte yaslanacaklar: 6ngoriisii ile ¢evrimici internet
kullaniminin daha da fazla artacagi tahmin edilmektedir (https://www.pewresearch.org). Yash
bireylerin bilgisayar kullanmay1 istemelerindeki temel amaclardan ilki, bugiiniin modern yasami
ile temas halinde olma istegi iken; diger amag ise soyagaclarina iliskin projeler tizerinde ¢alisma
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ve aile ile iletisim kurma istegidir (White ve Weatheall, 2000: 376-377). Lipphardt vd., (2017)'1n
yetigkinlerin teknoloji kullanim nedenleri ile ilgili olarak 187 katiima {izerinden yaptiklar
calismaya gore, yash bireyler bilgi toplumuna katilma ve geng nesillere uyum saglama amaciyla
internet kullanimin1 6grenmenin énemli oldugunu ifade etmektedir (Lipphardt vd., 2017: 956).
Internet ve bilgisayar kullamimina yénelik egitim ve uygulamalar yagh bireylerin calisma ve
yoksulluk sorunun ¢oziimiinde etkilidir.

Yagh bireylerin ileri yas egitim siirecine katilimi, toplumdan uzaklagsmalari, sosyal anlamda
dislanmalar1 sorunlarina ¢6ztim olusturmakla birlikte, kiiltiir ve geleneklerin nesiller arasinda
aktariminin saglanmasma da yardimcr olmaktadir. Dogru (2019), genglerin yashlik ve evde
bakim konusundaki algilarini 6l¢meyi amagladig ¢alismasinda, yash bireylerin sadece kendi
yasitlar1 ya da aktanlariyla degil geng nesil ile de iletisim halinde olmalarinin hem yash bireylerin
yaslilik donemlerinin daha olumlu ge¢mesine hem de geng nesillerin biling diizeylerinin
gelismesine katki saglayacagini vurgulamaktadir (Dogru, 2019: 1). Ozmete (2017)e gore de
nesiller arasi iletisim s6z konusu oldugunda yash bireyler ge¢mis ile gelecek arasinda bir bag
olurlar. Bu baglamda yash bireyler toplumun degerler ve yasanmisliklar anlaminda siirekliligin
saglanmasinda énemli bir kilit tasidir (Ozmete, 2017: 5). Bu bakis agistyla ileri yas egitimi ile yash
bireylerin geng bireylerle bir araya gelmeleri hem yash bireylerin hem de geng bireylerin sosyal
uyum sorunlarini ve kusak ¢atismalarini ¢6ziimlemelerini saglayacak hem de sosyal dislanma ve
ayrimcilik sorununa karsilik bireysel ve toplumsal bir fayda saglayacaktir (Toprak ve Erdogan,
2012: 87).

Gelisen giiniin kosullarma gore, bireyin {iretkenli§inin ve uyumunun devamhiliginin
saglanabilmesi igin ileri yas egitimi biiyiik 5nem tagimaktadir. Oyle ki, bireyler her gegen 10 yilda
niteliklerini ve bilgi diizeylerini gelistirmek zorunda kalmakta, mesleki ve yasama dair
konularda egitime ihtiya¢ duymaktadir. Bireyin sahip oldugu mesleki egitimin almas1 gereken
egitimin dortte birini olusturdugu diisiintildiigiinde, bireylerin yashlik donemlerinde de
egitimlerine devam edilmesi zorunluluk olarak degerlendirilmektedir (Ultarur ve Ultanir, 2005:
4-5).

SONUC VE TARTISMA

Yaslilik doneminin tanimlanmasi tarihsel siirece ve toplumlarin farkli sosyal, ekonomik ve
siyasal Ozelliklerine bagh olarak degisiklik gostermektedir. Kavramsal anlaminda yasanilan
degisim, zamanla toplum icerisinde yaslh bireylere bakisin da farklilasmasma neden olmustur.
Ayrica toplam niifus igerisinde yagh niifusun agirhgmin her gegen giin artmasi ve niifus
projeksiyonlarinin mevcut durumu destekler nitelikteki sonuglar1 yash bireylere yonelik etkin,
planli ve en Onemlisi siirdiiriilebilir politikalarin gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Bu
politikalardan en 6nemlisi de egitimdir. Cetin (2019); Canatan ve Boz (2019); Yazar, (2012);
Narushima (2008); Ardahan vd., (2007); Githens (2007) ve Kontas (2007)'nin de vurguladig1 tizere,
planh ya da gelisi giizel yapilmis olmasma bakilmaksizin egitim bireylerin i¢inde yasadiklar:
topluma uyum saglamalarinda anahtar rol oynamaktadir. Ogrenme bireylerin sadece ¢ocukluk
ve genglik donemleriyle smirlandirilabilecek bir siire¢ degildir. Toplumsal yasam ve calisma
yasaminda bilginin giderek 6nem kazandigi giiniimiizde egitim dogumdan Oliime insan
yasaminin her asamasinda bir zorunluluk halini almistir. Artik insanlarin ¢ocukluk ve genglik
donemlerinde Ogrendikleri bilgiyi yashlik donemlerinde de gelistirmeleri ve yenilemeleri
gerekmektedir. Bu anlamda Gorgiin ve Baran (2008)'in de belirttigi gibi bireyler i¢in en 6nemli
gorevi tiim yasam boyunca 6grenmeyi 6grenmek olusturmaktadir.

Ayrica ileri yag egitimi, Lipphordt (2017) ve White ve Weatheall (2000) calismalarinda
vurguladig1 gibi toplumun hizla degisen sosyo-ekonomik yapisina oldugu kadar ve teknolojik
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ilerlemeye uyum saglamada da onemli bir rol iistlenmektedir. Ileri yas egitimi bireylerin
yeteneklerini, amaclarin, ilgisini ve degerlerini destekleyen; bireyler arasinda yas, meslek ve
ikamet ayrimi yapmaksizin her insan i¢in tam ve uyumlu yasam kosullar1 yaratmay: amaglayan
bir sosyal 6grenme stirecidir.

Calisma yasaminda ve sosyal yasamda yer alan egitim ve gelistirme programlarina yash
bireylerin de katilminin desteklenmesi ve igverenlerin yaslh bireyleri de egitim almalar
konusunda tesvik etmeleri onemlidir. Bu baglamda yagh bireylerin egitiminde yerel yoneticilerin
destegi biiyiik 6nem tagimaktadir. Halkin ihtiyaglarmi en iyi bildigi varsayilan yerel yonetimler
tarafindan yash bireylere yonelik yiiriitiilen hizmetlere katilmin saglanmasi, toplum ve birey
agisindan karsilikli fayda saglanmasinda onemlidir ve bunun sonucunda sosyal ve ekonomik
uyumun olumlu yonde etkilenecegi bir gercektir.

Yagh bireylerin, yashhigm yaratmis oldugu kisith olma durumu ve yalmizlikla miicadele
edebilmesinde toplumun ona ihtiyact oldugunu hissettirecek ve ona doyum saglayacak bir isle
mesgul olmasmi saglamak onemlidir. Bu nedenle ileri yas egitimi bireylerin ekonomik ve sosyal
yasama katihminda 6nemli bir etkiye sahiptir. Yalnizca ekonomik giivence saglamada degil,
Cetin (2019)'in de vurguladig: gibi, ayn1 zamanda mevcut ekonomik kaynag: ve geliri harcama
ve yonetmede yaghlarin akilcr davranabilmeleri adma da ileri yas egitimi gereklilik olmaktadir.
Boylece yoksulluk yasl bireyler igin siklikla karsilasilan bir sorun olmaktan uzaklasacaktir.

[leri yas egitimine katilmayi tercih eden yash bireyler hayattan uzaklagmak ya da kopmadan
toplumda aktif olarak yer alarak hem sosyallesmekte hem de daha saglikli ve kaliteli bir yasam
stirmektedirler. Bu baglamda yash bireyler emeklilik sonrasinda toplumdan ve sosyal yasamdan
uzakta kendi alanlarina ¢ekilmek yerine sosyal ve ekonomik yasam igerisinde yer almaya devam
etmektedirler.

[leri yas egitiminin yash bireyler agisindan bir diger 6nemi ise, bireylerin aldiklar1 egitimler
sonrasinda yasam bagliliklarinin artmasi ve bireylerin yeniden iiretebilecekleri konusunda
kendilerine giiven duymalarinin saglanmasidir. Boylece hem bireyler hem de toplum bundan
fayda saglayabilecektir. Ayrica egitimler araciligiyla yasl bireylerin mevcut kiiltiirel gelisme ve
degisimlerden haberdar olmasi saglanacak hem de yeni nesillere sahip olunan kiiltiirel degerlerin
aktarimi da miimkiin olabilecektir. Boylelikle sosyal ve ekonomik yasamda saglanan uyum
kiiltiirel alanlarda da saglanmis olacaktir. Ileri yas egitimi, iilkenin entelektiiel diizeyini
artirmada, sosyal adalet ilkesinin uygulanmasinda, sosyal gruplarmn birbirleri ile
yakinlasmasinda, insanlarin sosyal ve siyasi faaliyetlere katilimlarinin artmasinda 6nemli bir
etken olmaktadir. Formosa (2010), yash bireylerin egitim almak icin gerek kendilerinden gerekse
de toplumdan kaynaklanan engellerin ortadan kaldirilmasinda yashlik déneminde egitime
katiimin yayginlastirilmasinin etkisinin biiyiik olacagini savunmaktadir. Diinyada bireylerin
diledikleri ortamlardan ve araglardan internet erisimlerinin miimkiin olmas1 e-6grenme ve e-
egitim bicimindeki ¢alismalarin yash bireylerin egitimlerinde siirekliligin saglanmasinda ve
dgrenme faaliyetinin devam etmesinde 6nemli bir etken oldugunu vurgulamaktadir. Ozellikle,
Komsu (2012)'nin de ifade ettigi gibi, yagh bireylerin mesleki bilgi ve becerilerinin giincellenmesi
ile gelistirilmesinde ve yash bireylerin kisisel gelisimlerini saglayarak sosyo-ekonomik yasama
uyum saglamalarinda ileri yas egitimi ve e-Ogrenme ortamlar1 onemli bir role sahiptir. Bu
onerilerin Tiirkiye kosullarinda gerceklestirilebilmesi igin gereken yasal ve kurumsal
diizenlemelerin yapilmasi ve var olan diizenlemelerin ise gelistirilmesi énemlidir.

Sonug olarak ileri yas egitimiyle yash bireyler topluma aktif olarak katilmis ve sosyal
dislanmadan uzaklasmis ve i¢inde yasadigi toplum ile sosyal ve ekonomik anlamda uyum
icerisinde yasama firsat1 elde etmis olacaktir. Bu nedenle sadece devletin sundugu politikalarin
uygulanmasi tek basina yeterli degildir. Yerel yonetimlerin de bu konuda paylarina diisen
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sorumlulugu almalar1 ve yagh bireylerin talep ve beklentilerini dikkate alarak uygun 6grenme
ortamlarmi saglamalari ve firsatlari sunmalari gerekmektedir. Ozetle, yash bireylerin
egitimlerine yonelik alanlarin ve firsatlarin cesitlendirilmesi ve bunlarin tilke genelinde
yayginlastirilmasi biiyiik 6nem tasimaktadir. Son olarak ilave etmek gerekir ki, yaslilik olgusu
nitel ve nicel boyutlariyla ele alinmasi gereken bir olgudur. Yalnizca yaghlik donemi sorunlar: ve
¢Oziimleri yaklasimi ile degil; aktif yaslanma, yash bireylerin yasam memnuniyetleri, yasam
doyumu ve benzeri olgular: tartisan ¢alismalarin egitim ile iliskilendirilmesi yaslilik donemini
korkulan ve gelmesi arzu edilmeyen yasamsal bir donem olmaktan uzaklastiracaktir. Yashhgin,
yeni seyler 6grenmenin 6nemli oldugu ve buna yeterli zamanin ayrilabildigi bir egitim dénemi
haline gelmesi bir hayal degildir.
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