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Oz

Girisimcilik ekonomik kalkinmanun itici giiclerindendir ve bu nedenle girisimcilige yonlendiren
faktorlerin belirlenmesinin gen¢ niifusun girisimcilige niyetlenmesinde onemli oldugu
diisiiniilmektedir. Bu calismada planli davranis teorisinden hareketle iiniversite 6grencilerinin
girisimcilik niyetleri ile paraya duyduklar1 sevginin iliskisi incelenmistir. Calismanin bagimsiz
degiskeni olan para sevgisi 6l¢egi icin Tang ve Chen’in (2008) calismalarindan, girisimcilik niyeti
6lgegiicin Linan ve Chen’in (2009) ¢alismalarindan faydalanilmistir. Calismanin verileri 6n lisans
ve lisans okuyan 6grencilere uygulanan 6z bildirime dayal ¢evrimici anket aracihigiyla toplanmig
ve 354 katilimcinin anketi gegerli kabul edilmistir. Yapilan ¢oklu regresyon analizi sonucunda
yalnizca paranin motivasyon saglama boyutunun girisimcilik niyeti {izerinde istatistiksel olarak
anlaml bir etkisi oldugu goriilmiistiir.
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Abstract

Entrepreneurship is a driving force of economic development; hence, determining the factors that
influence entrepreneurship is considered crucial for fostering entrepreneurial intentions among
the younger population. In this study, the relationship between entrepreneurial intentions of
university students and their love of money has been investigated based on the theory of planned
behavior. The Love of Money Scale, which is the independent variable of the study, was adapted
from the works of Tang and Chen (2008), while the Entrepreneurial Intention Scale was adopted
from the studies of Linan and Chen (2009). The data for the study were collected through a self-
reported online survey administered to undergraduate students, and a total of 354 valid survey
responses were accepted. The results of the multiple regression analysis revealed that only the
motivation dimension of money had a statistically significant effect on entrepreneurial intention.
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GIRIS

Ekonominin temel sorunlarindan bir tanesi kit olan kaynaklarla sinirsiz olan ihtiyaglarin nasil
giderilecegidir. Bu nedenle kit olan kaynaklarm en verimli sekilde kullanilarak hangi mal ve
hizmetlerin nasil iiretilecegi ve ihtiyaglarin nasil karsilanacag1 énemli bir sorundur. Uretim s6z
konusu oldugunda akla mal ve hizmet {iretmek icin faaliyette bulunan isletmeler ve bu
isletmeleri faaliyete geciren girisimciler gelmektedir. Girisimci, emek, sermaye, dogal kaynaklar
ve teknoloji olarak smiflandirilan {iretim faktorlerini bir araya getiren kisidir. Cantillon (1931)
girisimciyi ¢iftgi olarak degerlendirerek girisimciligi belirsizlik yoniiyle ele almis ve belirli
olmayan bir gelirle hayat: idame ettirmek olarak tanimlamistir. J. Baptiste Say’a (1836) gore
girisimci {iretim kaynaklarini bir araya getiren kisidir ve bunu ticari {iriin tiretmek amaciyla
yapmaktadir. Schumpeter (1934) ise girisimcili§in yenilikcilik boyutunu vurgulayarak
girisimciyi yenilik¢i ve endiistri lideri olarak tarif etmistir. Girisimcilik niyeti ise kisinin kendi
isini kurmak igin girisimci cabalar sarf etmesine yonelik eylemlere baghiligi olarak ifade
edilmektedir (Sesen ve Basim, 2012).

Girisimcilik, tilkelerin ekonomik kalkinma ve ekonomik gelismisligine de katki saglayacak
onemli bir kavramdir. Girigsimcili§in ekonomik alandaki etkileri arastirildiginda yeni
iirtin/hizmetler ve iiretim siirecleriyle pazara giris yapmalari, inovasyon ve rekabetgiligi
artirmasi, toplumun istek ve ihtiyaglarmin sekillenmesi, istihdam saglamasi, yeni endiistriler
kurulmasini saglamasi, refah diizeyinin yiikselmesi gibi 6zellikleri siralanmaktadir (Once vd.,
2014). Buna ek olarak girisimcilerin her zaman iyiligi diisiinen ve toplumsal refah1 arttirmay1
hedefleyen bireyler olmayabilecegi de vurgulanmaktadir. Dolayisiyla girisimciler toplumdaki
diger bireyler gibi kendi ¢ikarlar1 dogrultusunda, kazang saglamak ve toplumda digerlerine gore
daha iyi konumda olmak gibi sebeplerle de hareket edebilmektedirler. Sonug olarak kar
motivasyonu girisimsel davrans: sekillendirebilmektedir (Yildiz ve Alp, 2012: 33).

Para sevgisi bireyin para icin duydugu istek ve arzusu, paraya karsi duygusal, bilissel ve
davranigsal olarak olumlu tutum sergilemesidir (Tang ve Chen, 2008: 5). Paraya olan sevgi
bireyin ihtiyaclarina degil daha ¢ok paraya yonelik isteklerine odaklanmaktadir ve bu nedenle
de yliksek para sevgisine sahip bireyler paraya ihtiyaglar1 olmasa bile siirekli daha fazla para
istemektedirler (Tang vd., 2004a). Paray1 baz: kisiler giicii elde tutmak icin isterken, bazilarina
gore hijyen bir faktor olarak degerlendirilir bazilarina gore ise daha iyi bir performans saglamak
i¢in giidiileyici bir faktordiir (Luna ve Tang, 2015: 286). Para sevgisinin yiiksek olmasi zamanla
bireyde {icret tatminsizligine sebep olabilmektedir (Tang ve Chiu, 2003). Girisimci ile ilgili
yapilan tanimlamalarda bagkas1 hesabina ¢alismay1p ticari bir girisimin sahibi ya da y6neticisi
olan kisi seklinde bir tanim yer almaktadir (Brockhaus, 1980: 509). Boylece para sevgisi sonucu
licret tatminsizligi yasayan bireyler zamanla kendi islerini kurma fikirleri gelistirmeye
baslayabilmektedir (Tang vd., 2004a; Liu ve Tang, 2011; Sezer, 2013).

2021 yih Kiiresel Girisimcilik Monitorii Girisimci Davramis ve tutumlar Yetiskin Niifus
Aragtirmas: sonuglar1 incelendiginde Tiirkiye’de gizli girisimci olan ve ii¢ y1l iginde is kurma
niyetinde olan 18-64 yas niifus yiizdesinin %31.3 oldugu goriilmektedir (http://gem-
consortium.ns-client.xyz/data). 2020 yili Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Girisimcilik ve Is
Demografisi raporunda 2019 yilinda girisimlerin dogum oranlarinin %13 iken istihdamdaki
paylarinin %4,6 oldugu acgiklanmistir. 2020 yilinda ise dogum oranlarinin %14.7’ye yiikselmesiyle
istihdam paylar1 %5’e cikmistir. Yine TUIK 2020 yili verilerinden Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki
Girigim (KOBI) Istatistikleri incelendiginde sanayi ve hizmet sektdriinde faaliyet gosteren 3
milyon 295 bin girisimin KOBI statiisiinde oldugu ve bu girisimlerin istthdamin %72’sini
karsiladig1 gorilmiistiir (www.tuik.gov.tr). Bunun yaninda Habitat Dernegi ve Infakto RW
ortakliginda gerceklestirilen Tiirkiye’de Genglerin Iyi Olma Hali Raporunda ev genci (2017
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yilinda literatiire ge¢mistir) sayisiin OECD 2020 verilerine gore yaklasik 6 milyona yaklastig
tahmin edilmekte, 36 tiye iilke arasinda Tiirkiye'nin ilk sirada yer aldig ifade edilmektedir. Ne
egitimde ne isttihdamda olan iggiiciiniin atil durmas1 yasamdan memnuniyetlerinin azalmasina
neden olmaktadir. Genglerin iyi olma hallerinin olumsuz seyretmesinin de uzun vadede sosyo-
ekonomik agidan iilkeye olumsuz yansiyacag diisiiniilmektedir.

Insanlarin kisisel servetlerini artirmak amaciyla girisimler baslattigi varsayimi girisimcilik
arastirmalarinda ortak bir amactir. Girisimciler i¢in geleneksel basari 6lgiitleri firma geliri, karlilik
ve kigisel servet yaratma gibi parasal faktorleri vurgular. Bununla birlikte bagimsiz olma, kendini
gosterme gibi nedenler de girisimlerin baslatilmasinda 6nemli faktorlerdir. Girisimcilikte paranin
diger karar boyutlarina gore ne Slciide 6nemli oldugu literatiirde sinurh ilgi goren ampirik bir
sorudur. Girisimciligin ekonomiye katkilar1 goz oniinde bulunduruldugunda girisimciligin
tesvik edilmesinin ve girisimci olmaya yonlendiren ya da girisimci olmay1 engelleyen nedenlerin
ne oldugunu incelemenin 6nemli oldugu diistiniilmektedir. Yapilan literatiir taramasmda para
sevgisi ve girisimcilik niyeti arasindaki iliskiyi ele alan calismalarin hem ulusal hem de
uluslararasi diizeyde kisith oldugu goriilmiistiir. Genellikle para sevgisinin calisanlarin isten
ayrilmalar ve is tatminleri, ise iliskin tutumlar, etik davranislar vb. iizerine etkisinin incelendigi
cesitli calismalara rastlanmistir (Tang vd., 2004b; SardZzosk ve Tang, 2012; Monteiro vd., 2015;
Susanto, 2020; Dissanayeke ve Jayawardan, 2023; Ramadhania ve Ardini, 2023). Bununla birlikte
Ozbek’in (2019) calismasinda para sevgisi ile girisimcilik niyeti arasinda pozitif yénlii anlamli bir
iliski tespit edilirken Amit vd.’nin (2000) ¢alismalarinda kisisel zenginligin girisimciligin altinda
yatan temel neden olarak goriilmedigi, paranin girisimcilik faaliyetleri i¢cin motive edici bir faktor
olmasma ragmen birincil faktor olmadig: ifade edilmektedir.

Bu calismada para sevgisinin zenginlik arzusu, motivasyon ve onem verme boyutlari ile
girisimcilik niyeti arasindaki iliski arastirilmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen verilerle
gelistirilen hipotezler test edilmistir. Arastirmanin modeli Sekil 1.”de yer almaktadir.

Zenginlik Arzusu \

v

Girisimcilik Niyeti

Motivasyon Saglama

Sekil 1. Arastirmanin Modeli

Onem Verme

Arastirmanin modelinde zenginlik arzusu, paranin motivasyon saglamasi ve paraya énem verme
degiskenleri bagimsiz (yordayici), girisimcilik niyeti degiskeni ise bagimh degisken olarak
belirlenmistir. Boylece para sevgisinin boyutlar1 olan zenginlik arzusu, paranin motivasyon
saglamasi ve paraya onem vermenin girisimcilik niyeti ile olan iliskileri arastirtlmugtir.

PARA SEVGISI ve GIRISIMCILIK NIYETI ILiSKiSi

Geleneksel kavrayisa gore para takas gorevi goren ve ticareti kolaylastiran bir arag olarak kabul
edilmektedir. Yonetim arastirmalarinda para ticaretin temelinde yer alan baghca faktordiir:
insanlar para kazanmak i¢in orgiitlenmekte ve is kurmaktadur. Isletmeler calisanlarina emekleri
karsihiginda 6deme yapmaktadir boylece parayi onlar1 cekmek, motive etmek ve elde tutmak igin
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kullanmaktadir (Mitchell ve Mickel, 1999: 568). Bununla birlikte para aragsal, sembolik ve sosyal
anlamlar da dahil olmak iizere pek ¢ok anlam barindirir. Ornegin daha iyi yasam kosullarma
sahip olmak, iyi arabalara binmek ve iyi evlerde oturmak ve bdylece motivasyon saglamak
paranin aragsal yonlerini ifade ederken sayginlik, statii ve goriiniirliikk gostergesi olarak da
kisinin toplum 6niinde imajin1 tanimladig1 sembolik bir ara¢ olarak da kullanilir (Gupta ve Shaw,
1998: 26).

Para sevgisi kisinin paraya kars1 arzusu, istekleri ve tutumu seklinde ifade edilmektedir (Tang ve
Chen, 2008: 5). Locke (1969: 318), para sevgisinin kiginin ihtiyaglarmi degil onun isteklerini ve
degerlerini temsil ettigini iddia etmektedir. Ciinkii ihtiyaglar bir organizmanin refahinin nesnel
gereklikleri anlamina gelirken deger bir kisinin gercekten kazanmaya ve/veya elinde tutmaya
calistigl ya da faydali oldugunu diisiindiigii seyi ifade etmektedir. Paranin 6nemine iligkin
gecmiste yapilan arastirmalarda gesitli sonuglara ulasiimastir. Ornegin 1979 yilinda tiniversite
birinci sinifta okuyan dgrencilerin %49.9"unun iiniversiteye gitmeye karar vermelerindeki neden
daha fazla para kazanmak iken bu oran 1993 yilinda %75.1’e yiikselmistir. Kisilerin is tercihi
yaparken dnemli bulduklari faktorler siralamasina yonelik bir aragtirmada iicret Belgika, Ingiltere
ve ABD’de ikinci Almanya’da ise birinci sirada yer almugtir. Parasizlik {iniversite 6grencileri
arasinda bir numarali memnuniyetsizlik sebebi olarak ifade edilmistir (Tang ve Chen, 2008: 6).

Girisimci kelimesinin koékenleri, R. Cantillon ve J. B. Say'in ¢alismalarma dayandirilabilir.
Girisimciligi bir riskin iistlenilmesi olarak goren Cantillon, girisimciyi ¢iftci seklinde ifade ederek
sOyle bir tanim yapmustir: "Ciftci, arazi sahibine ciftlik veya arazi i¢in sabit bir miktar para
O6demeyi vaat eden (...), bu girisimden elde edecegi kar1 garanti etmeyen bir girisimcidir".
Dolayisiyla girisimci iiretici olarak ¢ift¢i kendisini riske atarak hava durumu ve talebin degismesi
gibi risklerle miicadele etmek zorundadir ve 6ngoriilemeyen kosullar girisimin belirsizlik icinde
yiiriitiilmesine neden olmaktadir (Cantillon, 1931: 47-49). Bu tanimda, girisimcinin kaynak sahibi
olmadig1 ve maliyetlerin sabit, gelirin ise belirsiz ve artik niteliginde oldugu vurgulanir. Daha
sonra J. Baptiste Say (1836), girisimciyi ekonomik kaynaklar1 daha diisiik verimlilik ve getiri
saglayan bir alandan daha yiiksek verimlilik ve getiri saglayan bir alana tagiyan kisi olarak
tanimlar. Hebert ve Link zaman iginde girisimcinin birgok farkli rol oynadigini ve ekonomi
literatiiriinde en az 12 farkli tema tespit ettiklerini ifade etmistir (1989: 41). Bu roller ve rollere
iliskin diisiiniirler Ripsas (1995: 106) tarafindan tablolastirilmistir. Tablo 1.de girisimcinin
ekonomi teorisi tarihindeki rolleri yer almaktadir:

Tablo 1. Girisimcinin Ekonomi Teorisi Tarihindeki Rolleri

1. Girisimci belirsizlikle ilgili riski iistlenen kisidir (6rn.
Cantillon, Thiinen, Mill, Hawley, Knight, Mises, Cole,
Shakle).

3. Girisimci yenilik¢idir (6rn. Baudeau, Bentham,
Thiinen, Schmoller, Sombart, Weber, Schumpeter)

5. Girigimci bir endiistri lideridir (6rn. Say, Sain-Simon,
Amasa Walker, Francis Walker, Marshall, Wieser,
Sombart, Weber, Schumpeter)

7. Girisimci ekonomik kaynaklarin 6rgiitleyeni ve
koordinatoriidiir (6rn. Say, Walras, Wieser, Schmoller,
Sombart, Weber, Clark, Davenport, Schumpeter, Coase).
9. Girisimci tiretim faktorlerinin igverenidir (6rn. Amasa
Walker, Francis Walker, Wiesr, Keynes).

11. Girisimci bir arbitrajeidir (6rn. Cantillon, Walras,
Kirzner)

2. Girisimci finansal sermaye saglayan kisidir (6rn. Smith,
Turgot, Bohm-Bawerk, Pigou, Mises)

4. Girigimci bir karar vericidir (6rn. Cantillon, Menger,
Marschall, Wiese, Amasa Walker, Francis Walker, Keynes,
Mises, Shakle, Cole, Schultz).

6. Girigimci bir yonetici veya miidiirdiir (6rn. Say, Mill,
Marshall, Menger)

8. Girigimci bir isletmenin sahibidir (6rn. Quesnay, Wieser,
Pigou, Hawley).

10. Girisimci bir tageron veya yiiklenicidir (6rn. Bentham).

12. Girigimci alternatif kurumlar arasinda kaynak tahsis
eden kisidir (6rn. Cantillon, Kirzner, Schultz).

Kaynak: Ripsas, 1995: 106.
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Girisimciligin ekonomi teorisindeki rollerinden hareketle Hebert ve Link (1989: 47) girisimciyi
mallarin, kaynaklarin ya da kurumlarin konumunu, bigimini ve kullaniminmi etkileyen
muhakemeye dayali kararlar alma ve bunlarin sorumlulugunu iistlenme konusunda
uzmanlagmis kisidir seklinde tarif etmistir.

Niyet, davramsm en iyi belirleyicisi olarak kabul edilir. Niyeti etkileyen biligsel degiskenler
motivasyonel onciiller olarak adlandirilmaktadir (Ajzen, 1991: 181). Girisimcilik davranislarim
gelistirme niyeti ihtiyacglar, degerler, istekler, aliskanliklar ve inanglar gibi gesitli faktorlerden
etkilenmektedir. Planli davrarus teorisine gore girisimcilik niyeti kisinin girisimcilik davranisinm
gerceklestirmek icin gosterecegi cabay: ifade etmektedir (Linan, 2004). Buna gore davramisi
etkileyen ii¢ motivasyonel faktér bulunmaktadir. Bunlar: davramisa yonelik tutumlar, 6znel
normlar ve algilanan davrarussal kontroldiir (Ajzen, 1991: 188). Zengin olmak, meydan okumak,
kendini ispatlamak ve kendine giivenmek davranigsal tutum igerisinde yer almaktadir.
Davrarussal tutum cergevesinde kisilerin girisimci olmalarmin altinda yatan sebep yiiksek gelir
elde etme istegi olabilmektedir. Kadinlar agisindan ele alindiginda 6rnegin kadmlar igin is-
yasam dengesi daha oOnemliyken erkekler daha ¢ok servet elde etmeye yonelik tutum
sergileyebilmektedir (Cetinkaya Bozkurt, 2014: 30). Amit vd., (2000) calismalarinda kisisel servet
edinme arzusunun girisimcilik icin 6nde gelen giidiiler arasinda kabul edildigini ifade
etmektedir. Bu ¢calismada da yeni girisimler kurma kararinda para sevgisinin etkisi arastirilmistir.
Buna gore calismanin hipotezleri agagidaki gibi belirlenmistir:

Hi: Para sevgisi ile tiniversite 6grencilerinin girigsimcilik niyeti arasinda anlaml bir iligki vardar.

Hiua: Zengin olma arzusu ile tiniversite 6grencilerinin girisimcilik niyeti arasinda anlaml bir iliski
vardar.

Hu: Motivasyon kaynagimin para olmast ile iiniversite d6grencilerinin girisimcilik niyeti arasinda
anlamly bir iliski vardur.

Hic: Paraya onem verme ile iiniversite dgrencilerinin girisimcilik niyeti arasinda anlaml bir iliski
vardir.

METODOLOJi
Verilerin Toplanmasi ve Ol¢iim Araglari

Bu calismanin baslangi¢ asamasinda arastirmanin verilerinin tniversite 6grencilerinden 6z
bildirime dayali kagit-kalem ile uygulanan anket araciligiyla toplanmasi planlanmistir. 6 Subat
2023 tarihinde yagsanan deprem felaketi nedeniyle {iniversitelerde egitim-o6gretime uzaktan
devam edilme kararmin alinmasiyla verilerin ¢evrimici anketler vasitasiyla toplanmasina karar
verilmistir. On lisans ve lisans okuyan fiiniversite Ogrencilerine anlik mesajlasma
uygulamalarinda olugturulan gruplar araciigiyla Google formlar {izerinden hazirlanan anket
ulastirilmistir. 354 katilimcinin anketi gegerli sayilmustir.

Aragtirma igin tasarlanan anket 3 boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde arastirmanin
bagimsiz degiskeni olan Para Sevgisine iliskin ifadeler, ikinci boliimde arastirmanin bagiml
degiskeni olan Girisimcilik Niyetine iliskin ifadeler, {iclincii bélimde ise demografik
degiskenlere iliskin sorular yer almaktadir. Olciim araglarma iliskin bilgiler asagida yer
almaktadir:

Para Sevgisi: Arastirmada Tang ve Chen (2008) tarafindan gelistirilen ve 9 ifadeden olusan para
sevgisi 0lceginin kullanilmustir. Olcek zenginlik, motivasyon ve 6nem olmak {izere ii¢ boyuttan
olugsmaktadir. Ifadeler 1= Tamamen Katilmiyorum, 5= Tamamen Katiliyorum araliginda
derecelendirilmistir.
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Girisimcilik Niyeti: Girisimcilik niyetini 6l¢mek amaciyla Linan ve Chen’in (2009) ¢alismalarindan
faydalanilmustir. Olgek alt1 ifade ve tek boyuttan olusmaktadir. Ifadeler 1= Hi¢ Katilmiyorum, 5=
Tamamen Katiliyorum, araliginda derecelendirilmistir.

Verilerin Analizi

Aragtirmanin verileri IBM-SPSS524 ve Jamovi programlarindan faydalanilarak analiz edilmisgtir.
Anket calismasinin veri setinin 6l¢iim gegerliligini test etmek amaciyla Kesfedici Faktor Analizi
ve Olclim verilerinin giivenilirligini sinamak igin Alfa Katsayis1 [Cronbach Alfa] Giivenilirlik
Testi kullanilmistir. Kesfedici Faktor Analizi i¢in temel eksen faktorleme [Principle Axis
Factoring] yontemi ve Promax dondiirme teknigi tercih edilmistir. Ayrica, arastirmada kullanilan
demografik, bagimsiz ve bagimh degiskenlere ait betimsel istatistikler, korelasyon analizi ve
¢oklu regresyon analizi i¢in IBM-5PS524 yazilimi kullanilmistir.

BULGULAR ve YORUM
Gegerlilik ve Giivenilirlik Analizi

Arastirma, c¢evrimi¢i uygulanan anket c¢alismasinin elde ettigi veri seti iizerinde oOlgiim
gecerliligini test etmek amaciyla Kesfedici Faktor Analizi ve olgiim verilerinin giivenilirligini
belirlemek icin Alfa Katsayis1 [Cronbach Alfa] Giivenilirlik Testi'nin uygulandig1 bir ¢alisma
olarak gerceklestirilmistir. Kesfedici faktor analizi i¢in temel eksen faktorleme [Principle Axis
Factoring] yontemi kullanilmis ve sonuglari elde etmek i¢in Promax dondiirme yontemi tercih
edilmistir. Daha fazla bilgi icin, gecerlilik ve giivenilirlik analizine iliskin detaylar Tablo 2'de
sunulmaktadir.

Tablo 2. Degiskenlere iliskin Gegerlilik ve Giivenilirlik Analizi
Faktorler Alfa Katsayis1
1 2 3 4
PS1 0,774
Zenginlik Arzusu PS2 0,816 0,851
PS3 0,659
PS4 0,573
PS5 0,903 0,758
PS6 0,414
pPS7 0,720
Paraya Onem Verme PS8 0,820 0,831
PS9 0,836
GN1 0,425
GN2 0,648
GN3 0,889
GN4 0,950
GNb5 0,953
GN6 0,975

Degiskenler ifadeler

Paranin Motivasyon
Saglamasi

Girisimcilik Niyeti 0,923

Aciklanan Toplam Varyans: % 65,6
Faktor Cikarim Yontemi: Temel Eksen Faktorleme
Dondiirme Yontemi: Kaiser Normalizasyonuyla Promax.
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Tablo 2. incelendiginde tiim ifadelerin dogru faktorlere yiiklendigi ve faktor yiiklerinin 0,4’tin
tizerinde degere sahip oldugu goriilmektedir. Faktorler toplam degiskenligin %65,6'smi1
agiklamaktadir. Olgiim verilerinin giivenilirligine iliskin yapilan giivenilirlik analizi sonucunda
Alfa katsayilar ise; Zenginlik Arzusu igin; 0,851, Paranin Motivasyon Saglamasi igin; 0,758,
Paraya Onem Verme i¢in; 0,831, Girisimcilik Niyeti i¢in; 0,923 olarak hesaplanmustir.

Katilimcilara iliskin Betimsel Istatistikler

Calismanin bu kisminda katilimcilara iliskin betimsel istatistikler yer almaktadir.

Tablo 3. Katilimcilara iliskin Betimsel Istatistikler

Degisken Kategori Frekans Yiizde
Kadin 250 70,6
.. Erkek 97 27,4
Cinsiyet Cevaplamak Istemiyorum 7 2,0
Toplam 354 100
On lisans 209 59
égrenim Durumu Lisans 145 41
Toplam 354 100
Girisimcilik Dersini <. 22 7
Alma Durumu Hayr 133 65,3
Toplam 354 100
Ik gocuk 123 34,7
Ailede Kaginc1 Cocuk  Son ¢ocuk 124 35
Oldugu Diger 107 30,2
Toplam 354 100
Ailede Ticaretle Evet 158 44 6
Ugrasan Olup Hayir 196 55,4
Olmadig: Toplam 354 100
Memur 49 13,8
Isci 116 32,8
Baba Meslegi Esnaf/Ticaretle Ugrasan 94 26,6
Diger 95 26,8
Toplam 354 100
Memur 28 7,9
Isci 44 12,4
.. Esnaf/Ticaretle Ugrasan 24 6,8
Anne Meslegi Ev hanimi 244 68,9
Diger 14 4
Toplam 354 100

Tablo 3. incelendiginde katilimcilardan 250’sinin (%70,6) kadinlardan olustugu, 209 kisinin (%59)
on lisans mezunu oldugu, 225 kisinin (%34,7) girisimcilik dersi aldig1 goriilmektedir. Bununla
birlikte katilimcilarin ailelerine iliskin sorulara verilen cevaplara gore katilmcilardan 124 kiginin
(%35) ailenin son ¢ocugu, 123 kisinin (%34,7) ise ailenin ilk ¢ocugu oldugu goriilmektedir.
Katilimcilardan 196"smin (%55,4) ailesinde ticaretle ugrasan aile bireyi bulunmazken 116 kisinin
(%32,8) babasimin mesleginin is¢i, 244’tiniin (%68,9) annesinin ev hanimi oldugu goriilmektedir.
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Ol¢iim Araclarina iliskin Betimsel istatistikler

Calismanin bu kisminda 6l¢iim araglarina iliskin betimsel istatistiklere yer verilmistir. Tablo 4."te
para sevgisi degiskeninin boyutlar1 olan zenginlik arzusu, paranin motivasyon saglamas1 ve
paraya Oonem verme boyutlarma ait ifadelerin ortalamasi ve standart sapmasi ile boyutlarin genel
ortalamasi ve standart sapmalar: yer almaktadir. Tablo 5'te ise girisimcilik niyeti degiskenine ait
ifadelerin ortalamas1 ve standart sapmasi ile girisimcilik niyetinin genel ortalamas1 ve standart
sapmalar1 verilmektedir.

Tablo 4. Para Sevgisi Boyutlarma lligkin Betimsel Istatistikler

ifadeler X S.S.
P1- Zengin olmak istiyorum. 4,13 0,912
P2- Zengin olmak hos bir sey olmali. 412 0,961
P3- Cok fazla paraya sahip olmak (zengin olmak) iyidir. 3,75 1,105
Zenginlik Arzusu Genel Ortalama 4,01 0,874
P4- Para, beni siki calismaya yoneltir. 3,78 1,143
P5- Para kazanmak icin ¢ok ¢alismaya istekliyim. 3,74 1,113
P6- Para beni oldukc¢a motive eder. 4,04 0,991
Paranin Motivasyon Saglamast Genel Ortalama 3,85 0,890
P7- Para degerlidir. 3,94 1,041
P8- Para glizeldir. 3,92 0,981
P9- Para 6nemlidir. 4,14 0,939
Paraya Onem Verme Genel Ortalama 3,99 0,854

Aralik Katsayist: 0,80-1,80: Tamamen katilmiyorum, 1,81-2,60: Katilmiyorum, 2,61-3,40: Ne Katiliyorum ne katilmiyorum,
3,41-4,20: Katiliyorum, 4,21, 5: Tamamen katiliyorum

Tablo 4. incelendiginde zenginlik arzusu boyutunun genel ortalamasmin 4,13 ile katiliyorum
diizeyinde oldugu standart sapmasinin ise 0,912 oldugu goriilmektedir. Paranin motivasyon
saglamas1 boyutunun ortalamasi 3,85 ile katihyorum diizeyinde iken ve standart sapmasi
0,961’dir. Paraya énem verme boyutunun genel ortalamasinin da 3,99 ve katiliyorum diizeyinde
oldugu goriilmektedir. {lgili boyutun standart sapmasi ise 0,854’ tiir.

Tablo 5. Girisimcilik Niyetine liskin Betimsel Istatistikler

Ifadeler X S.S.
G1- Bir girisimci olarak her seyi yapmaya hazirim. 3,66 1,021
G2- Profesyonel olarak hedefim, bir girisimci olmaktir. 3,64 1,048
G3- Kendi isimi kurmak ve siirdiirmek icin her tiirlii'cabay1 gosterecegim. 4,03 1,068
G4- Gelecekte bir is kurma konusunda kararliyim. 3,97 1,082
G5- Ciddi anlamda kendi isimi kurmay1 diisiintiyorum. 3,85 1,163
Go6- Bir giin kendi isimi kurma konusunda ciddi niyetlerim var 3,90 1,139
Girisimcilik Niyeti Genel Ortalama 3,84 0,924

Aralik Katsayist: 0,80-1,80: Tamamen katilmiyorum, 1,81-2,60: Katilmiyorum, 2,61-3,40: Ne Katiliyorum ne katilmiyorum,
3,41-4,20: Katiliyorum, 4,21, 5: Tamamen katiliyorum

Tablo 5. incelendiginde girisimcilik niyeti 3,84 genel ortalama ile katiliyorum diizeyindedir.
Girisimcilik niyetinin standart sapmasi ise 0,924 olarak hesaplanmustir.
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Korelasyon Analizi

Aragtirmanin bu kisminda degiskenler arasindaki iliski diizeyini gostermek icin korelasyon
analizi sonuglari1 Tablo 6."da verilmistir.

Tablo 6. Korelasyon Analizi Sonuglari

Paranin Paraya e e .
1. . - Girisimcilik
Zenginlik Arzusu Motivasyon Onem ..
< Niyeti
Saglamasi Verme
Zenginlik Arzusu 1
Pafanm Motivasyon 568" 1
Saglamasi
Paraya Onem Verme ,616™ 565" 1
Girisimcilik Niyeti ,228™ ,398™ ,204” 1

**Korelasyon katsayilar1 0.01 diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir

Korelasyon katsayis1 0,10-0,29 arasinda diisiik, 0,30-0,49 arasinda orta ve 0,50-1,00 arasinda ise
yiksek diizeyde iliski oldugu seklinde yorumlanir (Cohen, 1992). Buna gore Tablo 6.
incelendiginde calismanin bagimli degiskeni olan girisimcilik niyeti ile zenginlik arzusu (r=,228)
ve paraya onem verme (r=,204) arasinda diisiik diizeyde pozitif yonlii istatistiksel olarak anlamli
bir iliski bulunurken paranin motivasyon saglamasi (r=,398) ile girisimcilik niyeti arasinda orta
diizeyde pozitif yonlii istatistiksel olarak anlaml bir iligki vardir.

Hipotezlerin Test Edilmesi

Bu kisimda aragtirmanin hipotezlerinin test edildigi ¢oklu regresyon analizi sonuglarma yer
verilmigtir. Yapilan ¢oklu regresyon analizi sonuglari Tablo 7.’de yer almaktadir.

Tablo 7. Bagimli Degisken: Girisimcilik Niyeti Icin Regresyon Katsayilari

B S.H. B t p
Kesme Terimi 1,925 0,201 9,574 <,001
Zenginlik Arzusu 0,017 0,057 0,020 6,699 ,763
Paranin Motivasyon Saglamasi 0,347 0,054 0,409 2,212 <,001
Paraya Onem Verme -0,035 0,058 -0,040 6,802 ,548

R2:,159 F:22,125 s.d.1.:3 s.d.2: 353

B: Standardize edilmemis regresyon katsayisi, S.H.: Standardize edilmemis regresyon katsayisinin

standart hatasi, 3: Standardize edilmis regresyon katsayisy, t: t istatistigi, p: anlamlilik degeri, R2:
Belirlilik katsayusi, F: F istatistigi, s.d: Serbestlik derecesi

Tablo 7’de para sevgisinin boyutlarmi olusturan zenginlik arzusu, paranin motivasyon
saglamasi ve paraya onem verme boyutlarinin bagimsiz degisken, girisimcilik niyetinin bagiml
degisken oldugu ¢oklu regresyon analizi sonuglar1 yer almaktadir. Buna gore zenginlik arzusu,
motivasyon saglama ve 6nem vermenin birlikte girisimcilik niyetindeki degiskenligin yaklasik
%16’s1in1 acikladig goriilmektedir.

Yapilan ¢oklu regresyon analizi sonucuna gore yalnizca paranin motivasyon saglama boyutunun
girisimcilik niyeti tizerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkisi oldugu goriilmiistiir. Buna gore
zenginlik arzusu ve paraya onem vermenin etkisi sabit tutuldugunda paranin motivasyon
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saglamasinin girisimcilik niyeti tizerinde pozitif yonlii etkisi oldugu goriilmektedir (direkt etki:
0,347). Zenginlik arzusu ve paraya Onem vermenin etkisi sabit tutuldugunda motivasyon
saglamadaki 1 birimlik degisim girisimcilik niyetinde yaklasik 0,35 birimlik bir degisime karsilik
gelmektedir. Elde edilen bulgular yalrizca Hiw: Motivasyon kaynagimin para olmast ile iiniversite
ogrencilerinin girisimcilik niyeti arasinda anlaml bir iliski vardir hipotezini destekler niteliktedir.
Calismanin bulgular1 Hu: Zengin olma arzusu ile iiniversite 6grencilerinin girisimcilik niyeti arasinda
anlamly bir iliski vardir ve Hie: Paraya 6nem verme ile iiniversite 6grencilerinin girisimcilik niyeti arasinda
anlaml bir iligki vard: hipotezlerini destekler nitelikte degildir.

SONUC, ONERI ve KISITLAR

Bu ¢alismanin amaci para sevgisinin farklh boyutlarinin (zenginlik, motivasyon, énem) iiniversite
ogrencilerinin girisimcilik niyeti {izerine etkisini incelemektir. Calismanin bulgularina gore bu tig
boyuttan yalnizca motivasyon saglama boyutunun girisimcilik niyeti {izerinde istatistiksel olarak
etkisi oldugu goriilmiistiir. Yapilan literatiir taramasi sonucunda Ozbek’in (2019) galigmasinda
tek boyutlu olarak ele alman para sevgisi ile girisimcilik niyeti arasmdaki iliskide basarisizlik
korkusunun moderator etkisi incelenmis olup para sevgisi ile girisimcilik niyeti arasinda pozitif
yonlii anlamli bir iliski tespit edilmistir. Bununla birlikte bu arastirmayla da ortiisiir nitelikte olan
Amit vd.'nin (2000) ¢alismalarinda kisisel zenginligin girisimciligin altinda yatan temel olarak
goriilmedigi, paranin girisimcilik faaliyetleri i¢in motive edici bir etkisi olmasina ragmen birincil
faktor olmadigr vurgulanmaktadir. Harpaz (1990) paranin kisiler i¢in motivasyon kaynag:
oldugu durumlarda para kazanmak i¢in ne gerekiyorsa yapabileceklerini ifade ederken Locke
vd. (1980: 381) ise orgiitlerde performansin artirilmasinda baska higbir tesvik ya da motivasyon
teknigi paranin yanma bile yaklasamaz seklinde goriis belirtmistir. Cunningham vd., (2004)
rekreasyon ve eglence hizmetleri 68rencileri ile igletme 6grencilerinin paranin degerine iligkin
tutum farkliliklarini arastirdiklar: ¢calismalarinda isletme boliimii 6grencilerinin bu boliime para
sevgisi nedeniyle girdiklerini ifade etmislerdir. Bu ¢alismanin bulgular1 da paranin girisimcilik
niyetinin finansal amaglara yo6nelik bir motivasyonla da sekillendigini ve ozellikle iiniversite
Ogrencilerinin girisimcilik yolunu segerken para faktoriiniin 6nemli bir itici gii¢ oldugunu
gostermektedir. Ote yandan 6grencilerin zengin olma arzusu ve paraya 6nem vermeleri
agisindan istatistiksel olarak anlaml bir iliski tespit edilememistir. Bu ¢alisma kapsaminda daha
¢ok paranin motive edici boyutu sayesinde daha siki calismaya yonlendigi ve isteklendirdigi
tespit edilmistir.

Bu calismanin bulgulari, {iniversite 6grencilerinin girisimcilik niyetini anlamak ve tegvik etmek
icin dikkate alinmas: gereken faktorleri vurgulamaktadir. Girisimciligin ekonomik biiyiimeye ve
inovasyona katki saglayan onemli bir faktor oldugu goz oniine alindiginda, bu tiir ¢alismalarin
girisimcilik politikalarinin  olusturulmasinda ve girisimciligi tesvik etme stratejilerinin
gelistirilmesinde Onemli bir rol oynayabilecegi sOylenebilir. Ancak, daha fazla arastirma
yapilmasi ve farkli faktorlerin etkisiyle ilgili daha genis bir perspektifin elde edilmesi bu alandaki
anlayisimizi derinlestirebilir.

Calismanin verilerinin toplanma bigimi, zamani, katilimcilarin demografik ve kiiltiirel 6zellikleri
gibi kisitlar goz oniinde bulunduruldugunda farkli bolgelerde farkli demografik 6zelliklere sahip
katimcilara uygulanacak calismalarda sonuglar farkliik gosterilebilecegi igin ¢alismanin
sonuglarnin  genellenmemesi gerekliligi gelecekte yapilacak arastirmacilara bir Oneri
niteligindedir. Ayrica bu ¢alismada para sevgisinin boyutlarin girisimcilik niyeti iizerindeki
etkisi incelenmistir farkli psikolojik, sosyal ya da kiiltiirel faktorlerin de etkisi gz Oniinde
bulundurularak daha kapsamli bir anlayis gelistirilebilir.
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